第２号様式（第５条関係）

「いたばしグッドバランス」推進チェックシート

「いたばし good balance 会社賞」

ワーク・ライフ・バランスの推進及びダイバーシティ＆インクルージョンの実現に関して、すでに実施している取組についてご記入ください。

	①長時間労働削減に向けた取組



	②年次有給休暇の取得促進に向けた取組



	③仕事と育児、介護の両立支援に向けた取組　


	④男女がともに働きやすい職場づくりに向けた取組　



	⑤地域活動への貢献に向けた取組　


	⑥その他のワーク・ライフ・バランス及びダイバーシティ＆インクルージョンに関する取組




※ 記入欄が不足する場合は、別紙に記入して提出してください。

※ 取組内容がわかる関連資料があれば添付してください。

※ 評価点は各項目０点～３点とする。

