


 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                   
 
 
 
 

はじめに 

板橋区長 平成 29年１月 

板橋区では、平成 15年にバリアフリー総合計画を策定し、区内のバリア

フリー化を進めることにより、移動の連続性や施設利用の快適性等の確保に

努めてきました。また「心のバリアフリー」など、ソフト面においてもバリ

アフリーの取り組みを積極的に進めてきました。 

その後、国では平成 18年に「高齢者、障害者等の移動等の円滑化の促進

に関する法律」の施行、東京都では平成 21年に「東京都福祉のまちづくり

条例」等の改正があり、バリアフリーに関する環境整備は着実に進みました。 

一方、平成 27 年 10 月に実施した国勢調査では、我が国の人口は初めて

マイナスとなった反面、高齢化率は上昇して 26.6％となり、人口減少社会

の到来と少子高齢化の進行を強く印象付けることとなりました。同調査では

板橋区の人口は増加しているものの、区が昨年策定した「板橋区人口ビジョ

ン及び総合戦略 2019」でも近い将来人口が減少する推計を行っており、い

つまでも人口増加傾向が続くわけではありません。 

このような状況にあって、行政需要はますます複雑化・高度化しており、

従来のバリアフリーの施策にとどまらず、子育て世代や外国人への対応など

幅広い対応を行っていく必要があります。 

そこで、板橋区では年齢、性別、国籍、個人の能力の有無にかかわらず、

すべての人にとってくらしやすい地域社会の実現をめざすため、このたび

「板橋区ユニバーサルデザイン推進計画 2025」を策定しました。この計画

では、板橋区がめざす将来像とともに、４つの指針と８つの視点、さらに

12の施策を定めています。また、東京 2020オリンピック・パラリンピック

競技大会を見据え、４年間の実施事業についても定めております。 

さらに、ユニバーサルデザインの一般原則だけではなく、施設や物の価

値を向上させるための要件などを盛り込んでおり、すべての人が使いやすい

と感じられることはもちろん、美しく愛着を持てるようなまちをつくるため

の端緒にもなると考えております。 

この計画を推進し、全区的な取り組みを進めることにより、だれもが住

みやすく、くらしやすいまちとなるよう全力で取り組んでまいりますので、

皆様のご理解とご協力をお願い申し上げます。 
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