
A B C

①
設置目的を達成するための管理運営に係る経営方
針、区の施策との整合性

25点
（5点×5）

22 19 22

② 当該施設を取り巻く環境やニーズに対する理解・対応
25点

（5点×5）
20 18 21

③-1 安全配慮・危機管理対策【方針】
25点

（5点×5）
19 18 19

③-2 安全配慮・危機管理対策【具体性】
25点

（5点×5）
17 18 19

④ 備品管理・設備保守計画
25点

（5点×5）
17 20 21

⑤-1 魅力ある提案内容・事業計画、利用促進策【方針】
25点

（5点×5）
20 18 19

⑤-2 魅力ある提案内容・事業計画、利用促進策【具体性】
25点

（5点×5）
20 17 18

⑥
利用者へのおもてなし、高齢者・障がい者への配慮、
公共性の確保

25点
（5点×5）

20 18 20

⑦ 地域・他施設との事業連携、区民・NPOとの協働
25点

（5点×5）
18 17 22

⑧ 施設の有効活用、サービス向上につながる自主事業等
25点

（5点×5）
18 17 19

⑨ 提案金額（価格評価点）
50点

（10点×5）
50 50 50

⑩ 収支計画の妥当性、利益や還元方法に対する考え方
50点

（10点×5）
36 36 41

⑪
経営方針、管理運営能力、同種施設の管理運営実
績、専門性の有無

50点
（10点×5）

41 34 39

⑫
職員の雇用方針や労働環境、職員配置、研修・支援体
制

50点
（10点×5）

38 36 38

⑬
法令遵守、透明性、情報公開・個人情報保護、高齢
者・障がい者雇用への取組、環境への配慮等

25点
（5点×5）

19 18 20

⑭
区内経済への貢献（区内事業者への発注、区内の雇
用拡大）

25点
（5点×5）

17 15 17

500点 392 369 405

✕ ✕ ✕

✕ ✕ ✕

392 369 405

2 3 1

１　民間能力の活
用、住民サービスの
向上

東京都板橋区立体育施設の指定管理者候補団体の選定に係る採点集計表（第二次審査）

Ⅰ　管理運営の妥当性（３５０点）

Ⅱ　管理運営主体の適格性（１５０点）

３　団体の経営方
針、管理運営能
力、実績・専門性等

４　行動規範、社会
的責任・貢献等

２　管理運営経費の
節減

　　　　　　　　　　　　　　　　　  　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　    候補団体
採点項目・配点

第二次審査合計点

・区内事業者
・区内事業者のみで構成された共同事業体

　合計点の５％加算（合計点×1.05）

・一部の構成員を区内事業者とする共同事業体
　合計点の２．５％加算（合計点×1.025）

総合得点

順　　　位


