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　板橋区では平成３0年度から区立中学校
で順次STEP�UP教室での巡回指導を開始
し、平成３３年度には全校で実施します。
◆平成３0年度は拠点校３校、巡回校３校
で指導を開始しました。
・現在の情緒等通級指導学級の設置校で
ある、板橋第三中学校・桜川中学校・高島第二中学校がSTEP�
UP教室の拠点校となります。
・志村第四中学校・上板橋第二中学校・西台中学校に新しく
STEP�UP教室を開設し、上記の拠点校から各１校ずつ巡回指導
を実施しています。

◆平成３１年度のSTEP�UP教室拠点校及び巡回校は下表のとおり
です。
拠点校 板橋第三中学校 桜川中学校 高島第二中学校 赤塚第一中学校

巡回校
志村第四中学校 上板橋第二中学校 西台中学校 赤塚第二中学校
板橋第一中学校 高島第一中学校
板橋第五中学校

※色付きセルの学校が平成３１年度に新しく拠点校及び巡回校が設置される学校です。
※STEP�UP教室拠点校、巡回校以外の中学校では引き続き通級指導となります。

特別支援教室での様子

特別支援学校公開予定日一覧（後期）
　事前に申込が必要な場合があります。学校公開の詳しい内容につ
きましては直接各学校にお問い合わせください。
▽ところ・とき・問＝各学校（下表参照）

学校名 日程（予定） 電話

都立高島特別支援学校
【受付 9：2０～】１０月 ４ 日㈭
３月 ５日㈫※ ３月のみ平成３2年度以降入学希望者
対象

☎３9３８‐０４１５

都立板橋特別支援学校 【受付 9：３０～】１１月2０日㈫ ☎５３9８‐１22１

都立北特別支援学校 【受付 9：１０～】１０月１６日㈫ ☎３9０６‐2３2１

都立葛飾盲学校 【受付 ８：４０～】9月１2日㈬
【受付１３：１５～】１０月2０日㈯ ☎３６０４‐６４３５

都立大塚ろう学校（本校） 【受付 9：００～】１０月１9日㈮、１０月2０日㈯ ☎３9１８‐３３４7

都立王子第二特別支援学校【受付 9：１０～】9月27日㈭ ☎３9０６‐7６０１

※平成３０年 ４ 月2１日㈯に発行された教育広報（ ４ 月）の掲載記事で、都立大塚ろう学校（本校）の学
校公開日に誤りがありましたので、上表を以て訂正いたします。関係者の皆様に多大なる御迷
惑をおかけしましたことを深くお詫び申し上げます。

特別支援学級介添員（非常勤職員）
■応募資格	 	介護資格を有する方または介護の実務経験及び知識

を有する方で、学校教育及び障がいのある児童・生
徒に理解があり、健康で意欲的な方

■勤務内容	 	特別支援学級に在籍する児童・生徒の介添え及び学
級運営補助

■勤務期間	 雇用日から平成３１年３月３１日まで
■勤務日数	 月１５日以上2０日以内で年22３日以内（平日・土曜日）
	 ※原則として、春季・冬季休業中の勤務はなし
■勤務時間	 	１日６時間４５分（原則８：１５～１６：００　休憩１時間）

（土曜日４時間）
■報　　酬	 日給８，３７０円（土曜日４，9６０円）
■通勤手当	 あり
■社会保険　加入（雇用保険、健康保険、厚生年金）　

通常学級介添員（臨時職員登録者）
■応募資格	 	学校教育及び障がいのある児童・生徒に理解があ

り、健康で意欲的な方
	 ※資格の有無、年齢は問いません。
■勤務内容	 	通常の学級に在籍する身体障がい・発達障がいなど

のある児童・生徒の介添え及び通常の学級の運営補
助

■勤務期間	 平成３０年１０月から平成３１年3月３１日まで
	 （１回に限り更新可）
■勤務日数	 月2０日以内または月１４日以内
	 （土曜日も勤務する場合あり）
■勤務時間	 １日６時間４５分
■賃　　金	 日給６，８2０円（土曜割り増しあり）　
■通勤手当	 １日（往復）１，０００円を上限で支給
■社会保険	 勤務日数により加入する場合あり

〈いずれも〉
■勤務場所		 区立小・中学校
■申込方法
　履歴書（要写真添付）を直接または郵送で、板橋区教育委員会事
務局指導室特別支援教育係あてに提出ください。
• 介添員の応募は随時受付をしています。
• 	履歴書上部余白に「平成３０年度特別支援学級介添員希望」または
「平成３０年度通常学級介添員希望」と朱書きしてください。
• 履歴書はお返ししません。
• 	登録期間は受付から１年間です。期間を過ぎた履歴書は区が責
任をもって破棄します。

問　合 指導室　特別支援教育係☎3579‐2612

問　合 指導室　特別支援教育係☎3579‐2612

介添員の募集

区ホームページでもご覧いただけます 教育広報「教育の板橋」は１・４・９月に発行しております。区ホームページでもご覧いた
だけます。スマートフォン・携帯電話で読み取り、区ホームページへ⇒

▽問＝教育総務課庶務係
☎３５79‐2６０３

～中学校で STEP UP 教室（特別支援
教室）での巡回指導を開始しました～

　平成３０年７
月１日付で再
任され、２期
目を迎えるに
あたりご挨拶
申し上げます
　去る６月2０
日の第２回区議会定例議会本会
議におきまして、再任の同意を
いただき、７月１日より引き続
き教育長として、「教育の板橋」
実現に向け仕事ができますこと
をご報告するとともに、今後と
もどうぞよろしくお願いいたし
ます。
　さて、私は３年前に「板橋区
教育ビジョン2０2５」や「いたばし
学び支援プラン2０１８」の作成に
タイミングよく関わらせていた
だき、その際、「教育の板橋」を
めざすと宣言いたしました。
　さて、この「教育の板橋」の意
味するところは、
■�板橋の子どもたちが、「学校に
行きたい、学校で学ぶのが楽
しい、仲良しの友達が何人か
いるよ」と心の底から感じる

■�保護者が、「我が子を板橋の学
校に通わせてよかった」と思
える

■�地域のみなさまが、「○○学校
は、おらが町の誇れる学校」
と胸を張れる

■�教員が、「板橋の学校で勤務を
続けたい、自身の指導する力
が高まった」と実感できる

■�区民誰もが、「いつでも、どこ
でも、ライフステージに応じ
て学べる」と誇れる

　それぞれが真にそう思える教
育環境が整備された町、それが

「教育の板橋」のゴールである
と思い描いています。
　そのために、板橋の教育に関
わるすべての人の指針として、
「学び変え続ける」を打ち出し
ています。もちろん、私自身も
学校現場や社会教育現場に足繁
く通い現場主義を徹底するとと
もに、文献や講演会などから学
んだり、保護者、区民のみなさ
まに教育委員会の思いや考えを
発信したりする機会を意図的に
つくって参りたいと存じます。
　今年は「板橋区教育ビジョン
2０2５」のアクションプラン「い
たばし学び支援プラン2０１８」の
最終年として計画事業の着実な
成果を示す年であるとともに、
来年度以降「教育の板橋」の更な
る充実に向けたステップアップ
・プログラムである「いたばし
学び支援プラン2０2１」策定の重
要なターニングポイントとなり
ます。
　学力の定着・向上しかり、不
登校出現率低下しかり、子ども
の居場所づくりしかり、教職員
の働き方改革しかり、小中一貫
教育、コミュニティ・スクー
ル、ICI環境の充実、中央図書
館、史跡公園、魅力ある学校づ
くりプラン、幼児教育の充実、
特別支援教育、教育支援センタ
ーの相談機能の充実などなど、
課題は山積ですが、教育委員並
びに教育委員会事務局スタッ
フ、そして学校現場の教職員
共々明るく、元気に、前向きに
チャレンジして参ります。今後
とも、どうぞよろしくお願い申
し上げます。
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教育長再任のご挨拶 任期：平成30年７月１日
～平成33年６月30日


