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令和６年度

令和７年度

95%

5%

93%

7%

適当 適当でない
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令和６年度 令和７年度
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48%
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令和６年度

令和７年度

44%

56%

0%

36%

64%
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すべて共有できている 一部共有できている 共有できていない
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令和６年度

令和７年度

38%

54%
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36%

59%
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具体的解決策まで出る 意見は出るが解決までには至らない あまり意見は出てこない
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令和６年度

令和７年度

46%

54% 34%

66%

ある ない
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100%
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令和６年度

令和７年度
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48%
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委員長 校長 副校長 その他
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令和６年度

令和７年度

23%

68%
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毎回している １回はしている していない

設問なし
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令和６年度

令和７年度

34%

66%

ある ない

設問なし
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令和６年度

令和７年度

18%

82%

ある ない

設問なし
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64%

検討した 検討しなかった

設問なし
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令和６年度
令和７年度

33%

35%

25%

4% 3%

28%

46%

20%

1% 4%

ｉＣＳだより 学校だより 保護者会や地域の会合等 周知していない その他
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64%
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令和６年度

令和７年度

38%

62% 34%
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思う 思わない
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思う 思わない
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令和７年度

36%

41%

18%
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41%

39%

11%

9%

とても活発 どちらかといえば活発

どちらかといえば活発ではない 活発ではない
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令和６年度

令和７年度
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47%
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48%
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令和６年度

令和７年度

46%

54%
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令和６年度

令和７年度10%
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7%

93%

ある ない
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令和７年度

54%

46%

減ったと感じている 減ったと感じていない

設問なし

【校長】

59%

41%

減ったと感じている 減ったと感じていない

【副校長】
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令和７年度

67.4
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14%
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7% 2%1% 3%

①授業準備
②授業支援
③キャリア教育
④総合的な学習の時間
⑤特別活動
⑥児童・生徒の見守り
⑦不登校支援
⑧居場所づくり
⑨学校行事(周年行事)
⑩校内整備(美化・清掃)
⑪部活動補助
⑫保護者対応
⑬その他
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令和６年度
令和７年度

①授業準備・研究の時間増
②勤務時間の短縮
③教員自身の生活の充実
④児童・生徒への対応の充実
⑤保護者への対応の充実
⑥その他
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29%
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設問なし
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28
①地域との連携・協働が不可欠だとする学校・教職員の意識 ④地域人材の学校経営への参画
②学校と地域が目標・ビジョンを共有するための熟議の実施 ⑤地域への学校施設の開放
③地域の特色を生かした教育活動の展開 ⑥その他
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