
 

 

〔仮称〕就労支援ハンドブックの作成について 

 

障がい者の就業支援や障がい者雇用の促進、就職後の職場定着を図るため、就労に向け

た支援策や障がい者雇用の基礎的な知識、雇用までの流れ、支援制度や関係機関等につい

てまとめたハンドブックを作成する。 

 

１ 掲載内容案 

№ 項目 内容 

１ 障がい者雇用について 

・障害者雇用促進法の概要 

・障害者雇用促進法の一部を改正する法律の概要 

・障がい者の雇用状況 

・障がい者雇用に関する助成金制度 

・職場体験実習 

２ 
障がい福祉サービスにつ

いて 

・障害者総合支援法の概要 

・障がい福祉サービスの利用の手続き 

３ 
障がい者の雇用を支援す

る様々な機関 

・障がい者就労支援センター 

・ハローワーク 

・東京障害者職業センター 

・障害者就業・生活支援センター 

・都立特別支援学校 

・就労移行支援事業所 

・就労継続支援Ａ型事業所 

・就労継続支援Ｂ型事業所 

・就労定着支援事業所   等 

 

２ 作成手順・スケジュール 

板橋区内の移行支援事業所を中心とした「板橋区移行支援事業所連絡会（年２～３回

開催）」において作成する。就労支援部会へは、その進捗状況等を報告するとともに、意

見等を求めハンドブックへ反映し、令和３年度中の完成をめざす。 

必要があれば、就労支援部会の開催によらず、都度、委員への報告や意見を求めるもの

とする。 

 

令和３年９月３日（金） 資料３ 

令和３年度 第 1 回 就労支援部会 



＜完成までのスケジュール＞ 

・令和３年 10 月     第１回移行支援事業所連絡会開催・分担決め・作成着手 

・令和３年 12 月     第２回就労支援部会開催・進捗状況報告 

・令和４年 11 月～13 月 第２回移行支援事業所連絡会開催・持ち寄り 

・令和４年 14 月     ハンドブック完成 

 

３ 周知・活用方法 

（１）板橋区内の障がい者雇用を支援する関係機関へ配布する。 

（２）区ホームページを含む、関係機関のサイトへ掲載する。 

（３）本ハンドブックを資料の一つとして、区内企業の経営者や人事担当向けの「障がい

者雇用促進セミナー」を、令和４年度以降に開催する。 


