記載上の注意
　この様式（別記第１号様式別紙２の２）は、従業員を雇用等せず、御自身だけで居宅訪問型保育を行っている個人事業主の方が記載してください。
６　保育サービスを提供する地域を記載してください。（例　都内全域　○○区・△△区・□□市）
７　時間外保育提供可能時間は、通常の保育提供可能時間外で、利用者の希望に応じ、保育の提供を行う場合にその時間を記入してください。
[bookmark: _GoBack]８　各サービスの定義は以下のとおりであり、提供しているサービス全てを○で囲み（該当するものがない場合は（　　）内に記載し）、受入可能な児童の年齢（０歳児については月齢まで）について記入してください。

＜月極契約＞
　　利用児童の保護者と月単位で保育日や保育時間を定めて契約し、月を通して継続的に保育サ
　ービスを提供するももの

＜定期契約＞
　　利用児童の保護者と日単位又は時間単位で定期的に契約し、継続的に保育サービスを提供す
　るもの（月極契約を除く。）

＜一時預かり＞
　　利用児童の保護者と日単位又は時間単位で不定期に契約し、保育サービスを提供するもの

＜夜間保育＞
　　午後８時を越えて保育を実施し、宿泊を伴わない保育サービスを提供するもの

＜24時間保育＞
　　24時間のいずれの時間帯でも保育サービスを提供するもの
９　利用料金について利用形態別、年齢別に記入してください。なお、別途食事代、入会金、会費等が必要な場合にはその費用についても記入してください。記入に当たり、当様式により難い場合は利用形態別、年齢別に料金がわかる書類を添付してください。
11　保険加入状況については、利用児童に関する保険に制限してください。なお、保険会社との契約書類を添付してください。
12　提携医療機関については、具体的な提携内容を記入してください。
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