
第３号様式 

集計表（第二次審査） 

Ⅰ 管理運営の妥当性（350 点） 

１ 民間能力の活用、住民サービスの向上（250点） 

小項目 配点 合計点 

①設置目的を達成するための管理運営に係る経営方針、区の施策との整合性 ５点×５名 

（25 点） 
２３ 

②当該施設を取り巻く環境やニーズに対する理解・対応 ５点×５名 

（25 点） 
２２ 

③安全配慮・危機管理対策 ５点×５名 

（25 点） 
２０ 

④備品管理・設備保守計画 ５点×５名 

（25 点） 
２１ 

⑤魅力ある提案内容・事業計画、利用促進策 10 点×5 名 

（50 点） 
４３ 

⑥利用者へのおもてなし、高齢者・障がい者・外国人への配慮、公平性の確保 ５点×５名 

（25 点） 
２０ 

⑦地域・他施設との事業連携、区民・NPO との協働 ５点×５名 

（25 点） 
２１ 

⑧施設の有効活用、サービス向上につながる施策等 10 点×5 名 

（50 点） 
４４ 

２ 管理運営経費の節減（100 点） 

小項目 配点 合計点 

⑨提案金額（※価格評価点） 10 点×5 名 

（50 点） ３０ 

⑩収支計画の妥当性、利益や還元方法に対する考え方 10 点×5 名 

（50 点） ４２ 

Ⅱ 管理運営主体の適格性（150 点） 

３ 団体の経営方針、管理運営能力、実績・専門性等（100点） 

小項目 配点 合計点 

⑪経営方針、管理運営能力、専門性の有無 15 点×５名 

（75 点） ６５ 

⑫職員の雇用方針や労働環境、職員配置、研修・支援体制 ５点×５名 

（25 点） ２１ 

４ 行動規範、社会的責任・貢献等（50点） 

小項目 配点 合計点 

⑬法令遵守、透明性、情報公開・個人情報保護、高齢者・障がい者雇用への取組、Ｓ

ＤＧｓを含めた環境への配慮 等 

５点×５名 

（25 点） ２２ 

⑭区内経済への貢献（区内事業者への発注、区内の雇用拡大） ５点×５名 

（25 点） ２１ 

 

 
(合計) 

500 点 
４１５ 

 最低基準点 300 

 

別紙 


