
　

板橋区の保健衛生
 事　業　概　要

  令和4年版



　　　　　　　　　　　は じ め に

　本書は、板橋区の保健衛生事業について、実施体制、令和３年度実績、統計など

をまとめたものです。

　

　保健衛生行政を取り巻く環境は、急速な少子高齢化の進行や雇用基盤・家族形態

の変化などに加え、新型コロナウイルス感染症拡大に伴う世界的な感染症対策の強

化と新しい日常への移行、また、年々被害が増加している災害への対応力の強化な

ど様々な課題が顕在化し、平常時の保健施策の機能強化と緊急・突発時の的確で実

効性のある体制確保と対応力が求められています。

　板橋区では、平成８年の「いたばし健康福祉都市宣言」で掲げる、区民のだれも

が健康でいきいきと暮らせる“生涯を通じた健康づくりと福祉のまちづくり”をめ

ざし、「板橋区地域保健福祉計画」、「いたばし健康プラン～板橋区健康づくり21

計画（第二次）～」などにより、計画的に施策を推進しています。加えて、平成28

年に新たに策定した「板橋区基本計画2025」の基本政策の一つ「豊かな健康長寿社

会」の実現に向けて積極的に取り組んでいます。

　令和２年度から、新型コロナウイルス感染症の感染拡大に対応するため、区では

ＰＣＲセンター開設や新型コロナ健康相談窓口拡大など検査・相談体制の確立を行

うとともに、新型コロナ対応病床の整備支援や退院基準を満たした患者の転院支援

など医療機関への支援、ワクチン接種体制の確保等、感染防止や医療体制確保に努

めてきました。令和３年度には新たに、板橋区医師会と連携し「板橋区新型コロナ

自宅療養者医療サポート事業」を開始しました。併せて長期的な新型コロナウイル

ス感染症に迅速かつ的確に対応するため、令和４年度４月より感染症対応に特化し

た感染症対策課を新設し、保健所体制の強化に全力で取り組んでおります。

　また、令和３年度においては、夏から秋の第５波や、冬のオミクロン株による感

染拡大の第６波など、緊急事態宣言や蔓延防止措置等重点措置が断続的に発令され

る中、社会生活への影響が長期に渡りました。しかし、新しい生活様式へ移行して

いく中で積み重ねた手法等により、コロナ禍においても区民の方々の健康増進や公

衆衛生の向上が少しでも実現できるよう事業を工夫して取り組んでまいりました。

今後も区民の健康づくりを推進する手法として、ICTの活用とコミュニケーション

やコミュニティ構築の視点を総合的に判断し、より効果的な実施に取り組んでいき

ます。

　保健衛生行政は、公衆衛生や地域保健など、区民の生活に密接に関係していま

す。「東京で一番住みたくなるまち」の実現をめざし、区民の暮らしを向上させる

取組を推進し、必要とされる施策を着実に進めていきます。本書が、板橋区の保健

衛生の現状を考え、ご理解を深めていただく一助となれば幸いです。

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　令和４年９月

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　板　橋　区
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本書の表記等について

１   「障害」と「障がい」について

板橋区では、人権尊重などの観点から、人を表わす場合に用いられる「障害」を、「障がい」

   に改めて表記しています。人間全てが分け隔てなく共生できるという意味も込めて、さらなる

   保健福祉行政の進展をめざしていきます。

 ＜表記の基準＞

① 人を形容する単語、熟語として用いる場合は、「障がい」と表記

② 国の法令や他の地方公共団体の条例等に基づく制度・施設名、法人・団体等の固有名詞

  については、そのまま「障害」と表記

２   年度・年について

静態的時点表示が妥当な場合は、各時点のものをそれぞれ使用しています。

３   表中の記号について

計数のない場合 -

計数不明の場合 …

数値微少の場合 0.1

計数のありえない場合 ･

減を表わす場合 △

省略の場合 ／

４   小数点以下の桁がある数値について

小数点以下の桁がある数値については、四捨五入を原則としているため、合計値と各項目の

   合計とが一致しないことがあります。

５   表紙ロゴマーク

板橋区の健康づくりシンボルマーク「健ちゃん」

Ⅱ 事業概要は、原則として令和3年度（令和3年4月1日～令和4年3月31日）の実績。

Ⅲ 衛生統計は、原則として令和3年（令和3年1月1日～令和3年12月31日）の数値。



Ⅰ　総則

1 沿革

2 健康生きがい部（保健所）の組織

3 各課の分掌事務

4 職種別職員配置状況

5 施設等一覧表

6 健康福祉センター担当地域

7 令和4年度一般会計予算（当初）

8 板橋区の人口

Ⅱ　事業概要（令和3年度実績）

1 健康的な生活の支援

2 母子保健

3 歯科衛生

4 栄養指導

5 保健師活動

6 各種疾病の予防

7 健康相談等

8 感染症予防

9 予防接種

10 在宅難病相談事業

11 公害健康被害補償

12 精神保健福祉

13 難病医療費助成制度等

14 一般高齢者向け介護予防事業

15 食品衛生

16 環境衛生

17 医事衛生

18 薬事衛生

19 休日調剤薬局開局事業

20 毒物劇物取扱者

21 家庭用品

22 獣医衛生

23 東日本大震災避難者への支援状況

Ⅲ　衛生統計

1 人口動態統計

2 感染症統計

Ⅳ　附属機関等

1 附属機関等一覧

2 委員名簿
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