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令和４年度 板橋区 基幹相談支援センターの取り組み 

 令和 4 年度 基幹相談支援センターの取り組み内容について、下記のとおり、報告する。 

１ 基幹相談支援センター事業内容について 

 実施項目 実施内容 

① 地域相談支援体制の強化 

・支援が困難であったり、支援に不安があったりする事業所に対

し、事業所からの依頼に基づき、担当者会議への参加や事例検

討、訪問の同行等のバックアップ体制を強化する。 

・相談支援専門員が相互に情報交換できる連絡会等を開催する。 

・区内の相談支援事業者との顔の見える関係づくりと各事業所

の課題の把握等のため、相談支援事業所を訪問し、支援体制強

化を図る。 

② 
地域の相談支援機関及び関係

機関との更なる連携強化 

・地域生活支援拠点や精神障がい者にも対応した地域包括ケア

システムの検討会への参加、相談支援事業の連絡会や地域移行

支援の連絡会の開催、児童の相談支援事業所の交流会等の参加

により、関係機関との連携強化、ネットワークの推進を図る。 

・連絡会の事業所参加率が低いことについて、事業所訪問で聞き

取りを行い、改善を図るとともに、今年度は、回数を絞って開

催し、連携強化のための課題を抽出する。 

③ 
板橋区地域自立支援協議会へ

の参画 

・相談支援事業所実務担当者連絡会の開催により発見された地

域課題を相談支援部会で検討し、地域課題の解決を図る。 

④ 
区内事業所の相談支援 

専門員の育成 

・区内主任相談支援専門員と協働し、階層別勉強会や事例検討会

の実施、東京都相談支援従事者初任者研修や現任研修の実習受

け入れを行う。 

・相談支援専門員のレクチャー研修等を随時実施する。 

⑤ 
障がい者虐待防止研修の 

開催 

・令和４年度から従業者への研修実施が義務化された、障がい者

虐待防止のさらなる推進のため、区内事業者向けに障がい者虐

待防止研修を開催する。 

・研修時期（動画で配信予定）令和 5 年 1 月 

⑥ 社会資源マップの作成 

・相談支援事業所等で活用できる社会資源マップの作成を進め

る。令和４年度については、相談支援事業所について作成予定。 

・令和３年度に作成した短期入所編が好評のため、増刷して対応

する。 
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地域生活支援拠点等の機能 実施内容 

① 相談 

・(仮称)安心支援プランの推進。 

・登録・アセスメント・プラン作成等のシステムの構築と周知・

啓発活動を実施する。 

② 専門的人材の確保・養成 

・医療的ケアや強度行動障がい、精神障がい、高次脳機能障

がいに関する支援者向け研修の実施により、支援者の確保

養成を図る。 

・研修時期（動画で配信予定） 

医療的ケア    令和４年８月中 

強度行動障がい  令和 4 年 11~12 月頃 

精神障がい    令和 4 年 9 月中 

高次脳機能障がい 令和 4 年 10 月中 

③ 地域の体制づくり 

・今後整備される地域生活支援拠点の事業所との協議の場を構

築する。 

・医療・保健、介護との連携を深め地域生活支援拠点の機能強

化を図る。 


