
資料2-2

具体的な事業

（事業計画2025 Ｐ38～）





●各用語の定義

【新　規】　：　事業計画2025から新たに計画事業として実施する事業

【再　掲】　：　別の施策に係る事業として既に計上されている事業

№

№

№

施策番号 創業支援施策の充実

1
創業を志す人たちを支援するため、専門家による創業相談や融資、オフィスの貸出など、ヒト・モノ・カ
ネ・情報の観点から総合的に施策を展開します。また、人口減少社会において産業の担い手となりうる
女性・高齢者等をターゲットとした創業向け講座など、ニーズに即した施策を検討し実施します。

1 事業名 女性の起業入門セミナー

担当部課 産業振興課　男女社会参画課

事業概要

産業振興課、男女社会参画課、区立企業活性化センターの共催で女性の起業入門セミナーを開催し、趣
味や自身の経験をいかして起業したいと考える区内の女性の起業を促進するとともに、起業後の支援にも
つなげていきます。

該当する
ＳＤＧｓの

目標

5
ジェンダー平等を実現しよう　　　　ジェンダーの平等を達成し、すべての女性と女児のエンパワーメ
ントを図る

8
働きがいも経済成長も　　　　すべての人のための持続的、包摂的かつ持続可能な経済成長、生
産的な完全雇用およびディーセント・ワーク（働きがいのある人間らしい仕事）を推進する

9
産業と技術革新の基盤をつくろう　　　　強靭なインフラを整備し、包摂的で持続可能な産業化を推
進するとともに、技術革新の拡大を図る

創業や企業経営をサポートするため、中小企業診断士による創業計画策定支援及び経営全般や公的融
資制度の利用に関する相談を実施します。

3 事業名 創業相談（区窓口）

担当部課 産業振興課

事業概要

2 事業名 創業4分野マスターコース

担当部課 公社

該当する
ＳＤＧｓの

目標

8
働きがいも経済成長も　　　　すべての人のための持続的、包摂的かつ持続可能な経済成長、生
産的な完全雇用およびディーセント・ワーク（働きがいのある人間らしい仕事）を推進する

9
産業と技術革新の基盤をつくろう　　　　強靭なインフラを整備し、包摂的で持続可能な産業化を推
進するとともに、技術革新の拡大を図る

事業概要

起業を考えている人や経営者に向け、関係機関と連携を取りながら起業に関する基礎知識を学ぶための
講座を運営します。

該当する
ＳＤＧｓの

目標

8
働きがいも経済成長も　　　　すべての人のための持続的、包摂的かつ持続可能な経済成長、生
産的な完全雇用およびディーセント・ワーク（働きがいのある人間らしい仕事）を推進する

9
産業と技術革新の基盤をつくろう　　　　強靭なインフラを整備し、包摂的で持続可能な産業化を推
進するとともに、技術革新の拡大を図る
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№

№

№

№

5 事業名 ベンチャー企業・起業家支援賃料補助金

担当部課 産業振興課

事業概要

創業間もない起業家に対して賃料の一部を補助し、創業期の経済的負担の軽減を図ることで、区内におけ
る創業を促進します。

該当する
ＳＤＧｓの

目標

8
働きがいも経済成長も　　　　すべての人のための持続的、包摂的かつ持続可能な経済成長、生
産的な完全雇用およびディーセント・ワーク（働きがいのある人間らしい仕事）を推進する

9
産業と技術革新の基盤をつくろう　　　　強靭なインフラを整備し、包摂的で持続可能な産業化を推
進するとともに、技術革新の拡大を図る

6 事業名 研究開発型企業の立地促進

4 事業名 創業相談（区立企業活性化センター）

担当部課 産業振興課

事業概要

区内でこれから創業したいと考えている方からの相談を受け、約30団体の加盟のある創業支援ネットワーク
により、事業計画の立て方や資金の調達等各分野の専門家が支援を行います。

担当部課 産業振興課

事業概要

工場を持たないものづくりベンチャーや、研究開発段階にある創業してまもない企業の区立ものづくり研究
開発連携センターへの入居を促進します。

8
働きがいも経済成長も　　　　すべての人のための持続的、包摂的かつ持続可能な経済成長、生
産的な完全雇用およびディーセント・ワーク（働きがいのある人間らしい仕事）を推進する

産業と技術革新の基盤をつくろう　　　　強靭なインフラを整備し、包摂的で持続可能な産業化を推
進するとともに、技術革新の拡大を図る

該当する
ＳＤＧｓの

目標
9

働きがいも経済成長も　　　　すべての人のための持続的、包摂的かつ持続可能な経済成長、生
産的な完全雇用およびディーセント・ワーク（働きがいのある人間らしい仕事）を推進する

9
産業と技術革新の基盤をつくろう　　　　強靭なインフラを整備し、包摂的で持続可能な産業化を推
進するとともに、技術革新の拡大を図る

産業振興課

事業概要

区内における創業及び区内中小企業の経営革新を支援するため、創業者向けのオフィススペースを貸し
出します。

7 事業名 区立企業活性化センターオフィスの貸出

該当する
ＳＤＧｓの

目標

8

該当する
ＳＤＧｓの

目標

8
働きがいも経済成長も　　　　すべての人のための持続的、包摂的かつ持続可能な経済成長、生
産的な完全雇用およびディーセント・ワーク（働きがいのある人間らしい仕事）を推進する

9
産業と技術革新の基盤をつくろう　　　　強靭なインフラを整備し、包摂的で持続可能な産業化を推
進するとともに、技術革新の拡大を図る

担当部課
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№

該当する
ＳＤＧｓの

目標

8
働きがいも経済成長も　　　　すべての人のための持続的、包摂的かつ持続可能な経済成長、生
産的な完全雇用およびディーセント・ワーク（働きがいのある人間らしい仕事）を推進する

9
産業と技術革新の基盤をつくろう　　　　強靭なインフラを整備し、包摂的で持続可能な産業化を推
進するとともに、技術革新の拡大を図る

8 事業名 産業融資の斡旋及び利子補給（創業支援融資）

担当部課 産業振興課

事業概要 【新規】

区内で、これから創業する方または創業後１年未満の方を対象に、創業にかかる資金を円滑かつ低金利で
利用できるように区と契約している金融機関に対し産業融資をあっせんし、融資後の利子の一部を一定期
間区から補給します。
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№

№

№

担当部課

計画策定や融資など、事業承継に関する経営相談を中小企業診断士により実施します。

該当する
ＳＤＧｓの

目標

8
働きがいも経済成長も　　　　すべての人のための持続的、包摂的かつ持続可能な経済成長、生
産的な完全雇用およびディーセント・ワーク（働きがいのある人間らしい仕事）を推進する

9
産業と技術革新の基盤をつくろう　　　　強靭なインフラを整備し、包摂的で持続可能な産業化を推
進するとともに、技術革新の拡大を図る

17
パートナーシップで目標を達成しよう　　　　持続可能な開発に向けて実施手段を強化し、グローバ
ル・パートナーシップを活性化する

担当部課 産業振興課

事業概要

【新規】

施策番号 円滑な事業承継・技能継承のサポート

2
経営者・技術者が事業承継・技能継承を円滑に遂行できるよう、国や東京都の施策と連動しながら多
角的に支援施策を検討、実施します。また、承継後の経営者・技術者の人脈形成や知識・技能向上の
サポートも行います。

区立企業活性化センターにおいて、事業者の事業承継に特化したチームを編成し、事業承継に関する相
談や後継者への経営権の円滑な引継ぎを支援します。

事業名 事業承継相談（区立企業活性化センター）

産業振興課

10

担当部課

事業概要

9 事業名 事業承継相談（区窓口）

産業振興課

事業概要

該当する
ＳＤＧｓの

目標

8
働きがいも経済成長も　　　　すべての人のための持続的、包摂的かつ持続可能な経済成長、生
産的な完全雇用およびディーセント・ワーク（働きがいのある人間らしい仕事）を推進する

9
産業と技術革新の基盤をつくろう　　　　強靭なインフラを整備し、包摂的で持続可能な産業化を推
進するとともに、技術革新の拡大を図る

11

9
産業と技術革新の基盤をつくろう　　　　強靭なインフラを整備し、包摂的で持続可能な産業化を推
進するとともに、技術革新の拡大を図る

板橋区の産業界の次世代を担う次世代経営者のネットワークづくりを支援し、人材育成の場、企業経営者
間の情報共有の場、様々な課題解決の場を提供します。

該当する
ＳＤＧｓの

目標

8
働きがいも経済成長も　　　　すべての人のための持続的、包摂的かつ持続可能な経済成長、生
産的な完全雇用およびディーセント・ワーク（働きがいのある人間らしい仕事）を推進する

事業名 次世代経営者会議（Ｉ・ＮＥＸＴ）
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№

№

12 事業名 ソリューションスタッフ派遣事業

担当部課 産業振興課

事業概要 【新規】

中小企業等が抱える高度かつ専門知識を必要とする問題に対して、特定分野の専門家である板橋区もの
づくり企業ソリューションスタッフを派遣することにより、技術、人材等の諸問題の解決を図り、中小企業等の
意欲的な取組を支援し、地域産業の発展及び成長を促進します。

8
働きがいも経済成長も　　　　すべての人のための持続的、包摂的かつ持続可能な経済成長、生
産的な完全雇用およびディーセント・ワーク（働きがいのある人間らしい仕事）を推進する

9
産業と技術革新の基盤をつくろう　　　　強靭なインフラを整備し、包摂的で持続可能な産業化を推
進するとともに、技術革新の拡大を図る

該当する
ＳＤＧｓの

目標

8
働きがいも経済成長も　　　　すべての人のための持続的、包摂的かつ持続可能な経済成長、生
産的な完全雇用およびディーセント・ワーク（働きがいのある人間らしい仕事）を推進する

区内中小企業者で、事業承継を５年以内に行う予定の方と事業承継を行ってから５年未満の方を対象に、
承継にかかる資金を円滑低金利で利用できるように区と契約している金融機関に対し産業融資をあっせん
し、融資後の利子の一部を一定期間区から補給します。

9
産業と技術革新の基盤をつくろう　　　　強靭なインフラを整備し、包摂的で持続可能な産業化を推
進するとともに、技術革新の拡大を図る

産業振興課

事業概要 【新規】

13 事業名 産業融資の斡旋及び利子補給（事業承継資金融資）

担当部課

該当する
ＳＤＧｓの

目標
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№

№

№

施策番号 区民の就職活動のサポート

3
区内事業者の人材不足解消と、新型コロナウイルス感染症拡大による失業者の支援という観点から、
就労支援施策を展開します。若年層・女性・高齢者・障がい者等の就労に向けては、関係部署と連携し
ながらサポートを実施していきます。

14 事業名 就労支援事業

担当部課 男女社会参画課　産業振興課　長寿社会推進課　障がい政策課

事業概要

女性・シニア・若者・障がい者等、誰もが雇用の機会を得られるよう、総合的な就労支援を行います。

8
働きがいも経済成長も　　　　すべての人のための持続的、包摂的かつ持続可能な経済成長、生
産的な完全雇用およびディーセント・ワーク（働きがいのある人間らしい仕事）を推進する

15 事業名 いたばし若者サポートステーション事業

該当する
ＳＤＧｓの

目標

5
ジェンダー平等を実現しよう　　　　ジェンダーの平等を達成し、すべての女性と女児のエンパワーメ
ントを図る

事業名 再就職等に向けた支援

【新規】

制度・雇用の情報提供や関係機関との連携により、育児・介護等との両立やキャリアブランクに配慮した多
様な再就職等の支援を推進します。（ハローワーク池袋及び東京しごとセンターとの共催セミナー）

男女社会参画課

16

担当部課

事業概要

該当する
ＳＤＧｓの

目標

5
ジェンダー平等を実現しよう　　　　ジェンダーの平等を達成し、すべての女性と女児のエンパワーメ
ントを図る

8
働きがいも経済成長も　　　　すべての人のための持続的、包摂的かつ持続可能な経済成長、生
産的な完全雇用およびディーセント・ワーク（働きがいのある人間らしい仕事）を推進する

担当部課 産業振興課

事業概要

概ね15歳から49歳までの無業の状態にある若者等を対象に、職業意識の啓発や社会適応支援事業等を
実施し、若者の職業的自立を支援します。

該当する
ＳＤＧｓの

目標

8
働きがいも経済成長も　　　　すべての人のための持続的、包摂的かつ持続可能な経済成長、生
産的な完全雇用およびディーセント・ワーク（働きがいのある人間らしい仕事）を推進する
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№

№

17 事業名 板橋区障がい者就労支援センター（ハート・ワーク）機能の充実

担当部課

10 人や国の不平等をなくそう　　　　国内および国家間の格差を是正する

該当する
ＳＤＧｓの

目標

3
すべての人に健康と福祉を　　　　あらゆる年齢のすべての人々の健康的な生活を確保し、福祉を
推進する

アクティブシニア就業支援センターとシルバー人材センター及び外部関係機関と連携して、就業を希望す
るシニア世代への支援を行い、高齢者の社会参加を促進します。

11 住み続けられるまちづくりを　　　　都市と人間の居住地を包摂的、安全、強靭かつ持続可能にする

17
パートナーシップで目標を達成しよう　　　　持続可能な開発に向けて実施手段を強化し、グローバ
ル・パートナーシップを活性化する

18 事業名 シニア世代の就労支援

担当部課 長寿社会推進課

事業概要

住み続けられるまちづくりを　　　　都市と人間の居住地を包摂的、安全、強靭かつ持続可能にする

該当する
ＳＤＧｓの

目標

8
働きがいも経済成長も　　　　すべての人のための持続的、包摂的かつ持続可能な経済成長、生
産的な完全雇用およびディーセント・ワーク（働きがいのある人間らしい仕事）を推進する

11

障がい政策課

事業概要 【新規】

区内障がい者の一般就労と職場定着を支援するため、関係機関との連携強化、職能訓練や情報提供、就
職後の職場定着支援などを行うことで、障がい者が自らに合った仕事に就労できるよう、就労の機会拡大を
図るとともに、就労の継続や定着の実現に向けた取り組みを進めます。
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№

№

№

施策番号  「働き方改革」の推進

4
「働き方改革」という視点から、事業者に対してワーク・ライフ・バランスや女性の社会進出などの意識
啓発を進めるとともに、表彰制度等を活用し、先進的に取り組む事業者を区内外に幅広く発信します。

19 事業名 いたばしgood balance推進企業の表彰及び継続支援

担当部課 男女社会参画課

事業概要

ワーク・ライフ・バランス推進や多様な人材活用に向けて、積極的に取り組む企業を支援するため表彰制度
の充実を図ります。また、同受賞企業や、くるみんマーク（子育てサポート企業）、えるぼしマーク（女性活躍
推進企業）等の認定企業に対して、区の契約における加点評価の仕組みを検討します。

該当する
ＳＤＧｓの

目標

5
ジェンダー平等を実現しよう　　　　ジェンダーの平等を達成し、すべての女性と女児のエンパワーメ
ントを図る

8
働きがいも経済成長も　　　　すべての人のための持続的、包摂的かつ持続可能な経済成長、生
産的な完全雇用およびディーセント・ワーク（働きがいのある人間らしい仕事）を推進する

担当部課

事業概要

働き方改革や「新たな日常」への転換期を迎え、時代に即した表彰事業に再構築するため、審査基準、審
査方法並びに表彰制度のあり方について見直しを行い、新たな仕組みを検討していきます。

事業名 優良企業表彰事業の再構築

公社

21

該当する
ＳＤＧｓの

目標

8
働きがいも経済成長も　　　　すべての人のための持続的、包摂的かつ持続可能な経済成長、生
産的な完全雇用およびディーセント・ワーク（働きがいのある人間らしい仕事）を推進する

ワーク・ライフ・バランスや女性活躍推進による成功事例やノウハウの紹介等、企業トップの理解を促す啓発
活動を実施します。

担当部課

事業概要

事業名 ワーク・ライフ・バランスや女性活躍推進等に関する情報提供

男女社会参画課

【新規】

20

該当する
ＳＤＧｓの

目標

5
ジェンダー平等を実現しよう　　　　ジェンダーの平等を達成し、すべての女性と女児のエンパワーメ
ントを図る

8
働きがいも経済成長も　　　　すべての人のための持続的、包摂的かつ持続可能な経済成長、生
産的な完全雇用およびディーセント・ワーク（働きがいのある人間らしい仕事）を推進する

8



№

№

施策番号 農業支援者の人材育成とすそ野拡大

5
援農ボランティアの活動を推進し、不足する労働力を補完していくほか、さらに農業技術が高い人材を
育成するため、「農のサポーター制度」を構築していきます。

22 事業名 農のサポーター制度

担当部課 赤塚支所

事業概要 【新規】

農作物を自らの手で育てて成果物を栽培できる農業スキルを持った「農のサポーター」を育成し、農業体験
農園で実施している「収穫体験事業」における農作物の生産や、区内農業者の協力により実施している「学
校給食食材提供事業」における農作物生産の補完をしていきます。

23 事業名 援農ボランティアの派遣

該当する
ＳＤＧｓの

目標

2
飢餓をゼロ　　　　飢餓に終止符を打ち、食料の安定確保と栄養状態の改善を達成するとともに、
持続可能な農業を推進する

15
陸の豊かさも守ろう　　　　陸上生態系の保護、回復および持続可能な利用の推進、森林の持続可能な管理、
砂漠化への対処、土地劣化の阻止および逆転、ならびに生物多様性損失の阻止を図る

該当する
ＳＤＧｓの

目標

2
飢餓をゼロ　　　　飢餓に終止符を打ち、食料の安定確保と栄養状態の改善を達成するとともに、
持続可能な農業を推進する

15
陸の豊かさも守ろう　　　　陸上生態系の保護、回復および持続可能な利用の推進、森林の持続可能な管理、
砂漠化への対処、土地劣化の阻止および逆転、ならびに生物多様性損失の阻止を図る

担当部課 赤塚支所

事業概要

主に成増農業体験学校修了者を中心に、援農ボランティアとして登録してもらい、区内農業者への耕作支
援や、区主催の収穫体験事業の耕作・事業実施支援のため、援農ボランティアを派遣します。

9



№

施策番号 認定農業者の推進

6
認定農業者制度について、意欲的な認定農業者へ支援を集中していくとともに、新たな農業者の認定
をめざしていきます。

24 事業名 認定農業者制度

担当部課 赤塚支所

事業概要

認定農業者制度は、農業者が自らの創意工夫に基づき経営の改善を進めようとする事業計画を区が認定
することで、認定を受けた農業者に対して、重点的に支援していく制度です。令和２年度末時点で４農業経
営体を認定していますが、新規認定農業者の認定をめざしていきます。

該当する
ＳＤＧｓの

目標

8
働きがいも経済成長も　　　　すべての人のための持続的、包摂的かつ持続可能な経済成長、生
産的な完全雇用およびディーセント・ワーク（働きがいのある人間らしい仕事）を推進する

12 つくる責任 つかう責任　　　　持続可能な消費と生産のパターンを確保する

15
陸の豊かさも守ろう　　　　陸上生態系の保護、回復および持続可能な利用の推進、森林の持続可能な管理、
砂漠化への対処、土地劣化の阻止および逆転、ならびに生物多様性損失の阻止を図る

10



№

施策番号 区と公社のあり方の検討

7
区と公社の事業の役割分担の明確化や、信用保証事業の回収見込みの減少等による公社の財政確
保等の課題が顕在化しているため、実施事業の精査を行い、公社の強みや特徴をいかせる区と公社
の組織・体制を構築します。

25 事業名 板橋区産業振興公社の再構築

担当部課 産業振興課

事業概要 【新規】

ポスト・コロナを見据えるとともに、構想2025の実現に向け、公社の強みを活かした機動的な施策展開を行
うために、令和３年度までの検討結果を踏まえて区と公社の役割分担を整理し、それに伴う公益認定の変
更を行います。

該当する
ＳＤＧｓの

目標

9
産業と技術革新の基盤をつくろう　　　　強靭なインフラを整備し、包摂的で持続可能な産業化を推
進するとともに、技術革新の拡大を図る

11



№

№

№

該当する
ＳＤＧｓの

目標

9
産業と技術革新の基盤をつくろう　　　　強靭なインフラを整備し、包摂的で持続可能な産業化を推
進するとともに、技術革新の拡大を図る

12 つくる責任 つかう責任　　　　持続可能な消費と生産のパターンを確保する

17
パートナーシップで目標を達成しよう　　　　持続可能な開発に向けて実施手段を強化し、グローバ
ル・パートナーシップを活性化する

施策番号 生産性向上を目的としたDXの推進

8
区内事業者のＤＸ化を推進するため、ＤＸの必要性を周知するとともに、製品・サービスの導入に対す
る支援を行うことで、区内事業者の生産性向上を図ります。

26 事業名 キャッシュレス決済推進事業

担当部課 産業振興課

事業概要 【新規】

国の動向に注視するとともに、「新たな日常」に対応したキャッシュレス決済の推進を図るため、行政サービ
スと連携した区内共通商品券の電子化など、今後の展開について検討します。

28 事業名 いたばし産業見本市

該当する
ＳＤＧｓの

目標

9
産業と技術革新の基盤をつくろう　　　　強靭なインフラを整備し、包摂的で持続可能な産業化を推
進するとともに、技術革新の拡大を図る

12 つくる責任 つかう責任　　　　持続可能な消費と生産のパターンを確保する

17
パートナーシップで目標を達成しよう　　　　持続可能な開発に向けて実施手段を強化し、グローバ
ル・パートナーシップを活性化する

27 事業名 DX導入支援事業

担当部課 産業振興課

事業概要 【新規】

区内事業者が自社の経営にDXの視点を取り入れられるよう、周知活動や相談機能等、必要な支援を行
い、区内事業者の生産性向上を図ります。

該当する
ＳＤＧｓの

目標

9
産業と技術革新の基盤をつくろう　　　　強靭なインフラを整備し、包摂的で持続可能な産業化を推
進するとともに、技術革新の拡大を図る

8
働きがいも経済成長も　　　　すべての人のための持続的、包摂的かつ持続可能な経済成長、生
産的な完全雇用およびディーセント・ワーク（働きがいのある人間らしい仕事）を推進する

12 つくる責任 つかう責任　　　　持続可能な消費と生産のパターンを確保する

担当部課 公社

事業概要

印刷、光学、精密機器等の地場産業や、医療、IT関連等の成長産業等の区内ものづくり企業を主な出展
者とし、優れた製品や技術をリアル会場やオンラインでPRすることで販路拡大、連携促進、新製品開発等
の支援を行うとともに区産業のブランド力向上を図ることを目的としたビジネス展示会を開催します。

12



№

区内企業の製品、技術、サービス等の検索サイト並びに企業への巡回記録や相談記録を収集するデータ
ベースを運用することで、区内企業の情報発信や販路拡大を支援します。

事業名 板橋産業データベースの再構築

公社

【新規】

29

担当部課

事業概要

つくる責任 つかう責任　　　　持続可能な消費と生産のパターンを確保する

該当する
ＳＤＧｓの

目標

9
産業と技術革新の基盤をつくろう　　　　強靭なインフラを整備し、包摂的で持続可能な産業化を推
進するとともに、技術革新の拡大を図る

8
働きがいも経済成長も　　　　すべての人のための持続的、包摂的かつ持続可能な経済成長、生
産的な完全雇用およびディーセント・ワーク（働きがいのある人間らしい仕事）を推進する

12

13



№

№

担当部課 産業振興課

事業概要 【新規】

区内事業者が自社の経営や事業にＳＤＧｓ/ＥＳＧの視点を取り込んでいけるよう、ＳＤＧｓ/ＥＳＧの理解促進
につながる支援策を検討・実施します。

施策番号 SDGｓを意識した経営の推進

9
ＳＤＧｓの認知度向上を図るとともに、区内事業者のＳＤＧｓ経営を支援することで、企業価値の向上と
地域経済の活性化を図ります。

30 事業名 板橋区ＳＤＧｓ/ＥＳＧ経営の推進

該当する
ＳＤＧｓの

目標

1～17

31 事業名 いたばし環境アクションポイント事業

担当部課

該当する
ＳＤＧｓの

目標

7
エネルギーをみんなに そしてクリーンに　　　　すべての人々に手ごろで信頼でき、持続可能かつ
近代的なエネ ルギーへのアクセスを確保する

省エネ機器の導入や省エネ行動を促進することで、環境に配慮した生活・事業活動の普及啓発を進めると
ともに、区内のエネルギー消費量の抑制と温室効果ガスの排出量の削減を図ります。

【新規】

環境政策課

事業概要

12 つくる責任 つかう責任　　　　持続可能な消費と生産のパターンを確保する

13 気候変動に具体的な対策を　　　　気候変動とその影響に立ち向かうため、緊急対策を取る

14



№

№

№

施策番号 産学官連携の推進

10
大学、病院、金融機関等との連携を通じて、区内事業者の技術力の向上や経営力の向上をめざしま
す。また、区が光学系企業をはじめとした区内のリーディングカンパニー等と連携することで、区内産業
の活性化や区民生活の向上を図ります。

32 事業名 板橋オプトフォーラム

担当部課 産業振興課

事業概要

日本光学会、理化学研究所及び宇都宮大学による光学技術に関する研究成果を発表・共有する機会を提
供し、事業内容を工夫しながら光学技術者や研究者の交流を促進します。これにより、光学ネットワークに
おける板橋区の中核機能を強化するとともに、板橋区の産業都市としてのブランド確立を図ります。

33 事業名 光学サポートオフィス

該当する
ＳＤＧｓの

目標

8
働きがいも経済成長も　　　　すべての人のための持続的、包摂的かつ持続可能な経済成長、生
産的な完全雇用およびディーセント・ワーク（働きがいのある人間らしい仕事）を推進する

9
産業と技術革新の基盤をつくろう　　　　強靭なインフラを整備し、包摂的で持続可能な産業化を推
進するとともに、技術革新の拡大を図る

17
パートナーシップで目標を達成しよう　　　　持続可能な開発に向けて実施手段を強化し、グローバ
ル・パートナーシップを活性化する

国立研究開発法人理化学研究所と連携し、区内企業の新製品開発や新規分野への参入を促進します。

事業名 理化学研究所との共同研究

産業振興課

34

担当部課

事業概要

該当する
ＳＤＧｓの

目標

8
働きがいも経済成長も　　　　すべての人のための持続的、包摂的かつ持続可能な経済成長、生
産的な完全雇用およびディーセント・ワーク（働きがいのある人間らしい仕事）を推進する

9
産業と技術革新の基盤をつくろう　　　　強靭なインフラを整備し、包摂的で持続可能な産業化を推
進するとともに、技術革新の拡大を図る

17
パートナーシップで目標を達成しよう　　　　持続可能な開発に向けて実施手段を強化し、グローバ
ル・パートナーシップを活性化する

担当部課 産業振興課

事業概要 【新規】

板橋区と連携協定を締結している宇都宮大学の教授陣による無料個別相談窓口を開設し、光学関連企業
の技術課題の解決や技術の高度化をサポートし、「光学の板橋」としてのブランディングを進めます。

該当する
ＳＤＧｓの

目標

8
働きがいも経済成長も　　　　すべての人のための持続的、包摂的かつ持続可能な経済成長、生
産的な完全雇用およびディーセント・ワーク（働きがいのある人間らしい仕事）を推進する

9
産業と技術革新の基盤をつくろう　　　　強靭なインフラを整備し、包摂的で持続可能な産業化を推
進するとともに、技術革新の拡大を図る

15



№

№

№

パートナーシップで目標を達成しよう　　　　持続可能な開発に向けて実施手段を強化し、グローバ
ル・パートナーシップを活性化する

9
産業と技術革新の基盤をつくろう　　　　強靭なインフラを整備し、包摂的で持続可能な産業化を推
進するとともに、技術革新の拡大を図る

事業名 公設試験研究機関等利用助成事業37

36 事業名 産学公連携訪問相談

該当する
ＳＤＧｓの

目標

8
働きがいも経済成長も　　　　すべての人のための持続的、包摂的かつ持続可能な経済成長、生
産的な完全雇用およびディーセント・ワーク（働きがいのある人間らしい仕事）を推進する

17

該当する
ＳＤＧｓの

目標

8

公社

事業概要

35 事業名 産学官連携交流会

担当部課

臨床現場のニーズと区内ものづくり企業の技術シーズを結びつける「医工連携交流会」の開催など、大学
や研究機関等と企業との有機的連携の促進を支援します。

働きがいも経済成長も　　　　すべての人のための持続的、包摂的かつ持続可能な経済成長、生
産的な完全雇用およびディーセント・ワーク（働きがいのある人間らしい仕事）を推進する

9
産業と技術革新の基盤をつくろう　　　　強靭なインフラを整備し、包摂的で持続可能な産業化を推
進するとともに、技術革新の拡大を図る

担当部課 公社

事業概要

区内企業の抱える開発・研究課題の解決に向け、理工系知識をもつ大学教員による訪問相談を実施しま
す。

17
パートナーシップで目標を達成しよう　　　　持続可能な開発に向けて実施手段を強化し、グローバ
ル・パートナーシップを活性化する

担当部課 公社

事業概要 【新規】

公設試験研究機関などでの機器利用や、依頼試験、検査、技術指導などの経費の一部助成し、区内企業
における新製品・新技術開発を支援します。

該当する
ＳＤＧｓの

目標

8
働きがいも経済成長も　　　　すべての人のための持続的、包摂的かつ持続可能な経済成長、生
産的な完全雇用およびディーセント・ワーク（働きがいのある人間らしい仕事）を推進する

9
産業と技術革新の基盤をつくろう　　　　強靭なインフラを整備し、包摂的で持続可能な産業化を推
進するとともに、技術革新の拡大を図る

17
パートナーシップで目標を達成しよう　　　　持続可能な開発に向けて実施手段を強化し、グローバ
ル・パートナーシップを活性化する

16



№

№

№

施策番号 他分野との連携による板橋ブランドの創出

11

工業・商業・農業・観光との連動や福祉・教育、中央図書館など、既存の枠に捉われず連携し事業を検
討・展開することで、産業と文化が息づくまちとして新たな板橋ブランドを創り上げていきます。また、い
たばし花火大会や板橋区民まつりなどの区を代表するイベントについてポスト・コロナを見据えた新た
な実施方法を試行しながら、板橋の魅力を発信していくことでブランド価値に磨きをかけます。

38 事業名 板橋産業ブランド戦略会議（ブランド・コア）

担当部課 産業振興課

事業概要

地場産業である光学・精密機器関連産業・印刷関連産業等の代表者や区の代表的企業の経営陣が集結
する、板橋産業ブランド戦略会議（ブランド・コア）及びその分科会を定期的に開催し、「産業都市板橋」の
ブランド確立に向けてブランディング手法を検討していきます。

担当部課 ブランド戦略担当課　産業振興課　くらしと観光課　中央図書館

事業概要

39 事業名 「絵本のまち板橋」関連事業の実施

該当する
ＳＤＧｓの

目標

8
働きがいも経済成長も　　　　すべての人のための持続的、包摂的かつ持続可能な経済成長、生
産的な完全雇用およびディーセント・ワーク（働きがいのある人間らしい仕事）を推進する

9
産業と技術革新の基盤をつくろう　　　　強靭なインフラを整備し、包摂的で持続可能な産業化を推
進するとともに、技術革新の拡大を図る

17
パートナーシップで目標を達成しよう　　　　持続可能な開発に向けて実施手段を強化し、グローバ
ル・パートナーシップを活性化する

40 事業名 板橋のいっぴんリニューアル事業

該当する
ＳＤＧｓの

目標

4
質の高い教育をみんなに　　　　すべての人々に包摂的かつ公平で質の高い教育を提供し、生涯
学習の機会を促進する

区のブランド戦略として位置づけられている「絵本のまち板橋」について、区の強みである印刷・製本関連
企業や商店街等と連携を図ることで、「絵本のまち板橋」を広く発信するとともに、区内産業の活性化にもつ
なげていきます。

【新規】

該当する
ＳＤＧｓの

目標

8
働きがいも経済成長も　　　　すべての人のための持続的、包摂的かつ持続可能な経済成長、生
産的な完全雇用およびディーセント・ワーク（働きがいのある人間らしい仕事）を推進する

9
産業と技術革新の基盤をつくろう　　　　強靭なインフラを整備し、包摂的で持続可能な産業化を推
進するとともに、技術革新の拡大を図る

17
パートナーシップで目標を達成しよう　　　　持続可能な開発に向けて実施手段を強化し、グローバ
ル・パートナーシップを活性化する

担当部課 産業振興課

事業概要 【新規】

「板橋のいっぴん」の魅力を更に高めるためのブランディング戦略を策定（確立）し、新たな「板橋のいっぴ
ん」を認定します。また、策定したブランディング戦略に基づき、認定商品の周知や販路拡大に向けた支援
を行うとともに、「絵本のまち」や「他分野との新たな連携」の視点を踏まえた事業を展開していきます。
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№

№

№

№

区内外の小中学生を対象に、ものづくりをテーマにしたアイデアを募集するコンテストを行います。事業を
通じて子ども達の、アイデアを発表し伝える力を養うとともに、産業人と関わり合いを持つ機会をつくり、「も
のづくりのまち板橋」への理解を促します。

事業名 いたばし未来の発明王コンテスト

産業振興課

【新規】

41

担当部課

事業概要

住み続けられるまちづくりを　　　　都市と人間の居住地を包摂的、安全、強靭かつ持続可能にする

9
産業と技術革新の基盤をつくろう　　　　強靭なインフラを整備し、包摂的で持続可能な産業化を推
進するとともに、技術革新の拡大を図る

該当する
ＳＤＧｓの

目標

4
質の高い教育をみんなに　　　　すべての人々に包摂的かつ公平で質の高い教育を提供し、生涯
学習の機会を促進する

11

事業名 板橋区民まつり44

働きがいも経済成長も　　　　すべての人のための持続的、包摂的かつ持続可能な経済成長、生
産的な完全雇用およびディーセント・ワーク（働きがいのある人間らしい仕事）を推進する

9

43 事業名 いたばし花火大会

産業振興課　生涯学習課

事業概要

42 事業名 （仮称）板橋産業ミュージアムの整備

担当部課

産業と技術革新の基盤をつくろう　　　　強靭なインフラを整備し、包摂的で持続可能な産業化を推
進するとともに、技術革新の拡大を図る

該当する
ＳＤＧｓの

目標

4
質の高い教育をみんなに　　　　すべての人々に包摂的かつ公平で質の高い教育を提供し、生涯
学習の機会を促進する

8

該当する
ＳＤＧｓの

目標

6
安全な水とトイレを世界中に　　　　すべての人に水と衛生へのアクセスと持続可能な管理を確保
する

7
エネルギーをみんなに そしてクリーンに　　　　すべての人々に手ごろで信頼でき、持続可能かつ
近代的なエネ ルギーへのアクセスを確保する

担当部課 くらしと観光課

事業概要

区民生活に潤いを与えるとともに、自分たちの住むまちへの愛着心を深めることを目的に、ポスト・コロナを
見据えた新たな実施方法を試行しながら、花火大会を開催します。

12 つくる責任 つかう責任　　　　持続可能な消費と生産のパターンを確保する

板橋の産業ブランドの向上を図るため、区内産業の歴史を通じて産業や技術の未来につながるブランドス
トーリーを確立・周知する（仮称）板橋産業ミュージアムの整備を進めます。

担当部課 くらしと観光課

事業概要

ポスト・コロナを見据えた新たな実施方法を試行しながら、まつりを通じて連帯の輪を広げ、郷土愛を深め、
歴史と文化に根ざした板橋の魅力を内外に発信するとともに、元気で活気あふれるまちの実現をめざして
区民まつりを開催し、ブランド価値に磨きをかけます。

該当する
ＳＤＧｓの

目標

6
安全な水とトイレを世界中に　　　　すべての人に水と衛生へのアクセスと持続可能な管理を確保
する

7
エネルギーをみんなに そしてクリーンに　　　　すべての人々に手ごろで信頼でき、持続可能かつ
近代的なエネ ルギーへのアクセスを確保する

12 つくる責任 つかう責任　　　　持続可能な消費と生産のパターンを確保する
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№

№

施策番号 板橋農業ブランドの推進

12

農業まつりやさつきフェスティバルなどのイベントや、「板橋農業ステッカー」などを活用し、板橋農業の
魅力を広く伝えていきます。また、区立小・中学校への区内産野菜の給食食材提供事業を、地産地消
を推進する取組の一つとして継続して実施していきます。

45 事業名 学校給食食育推進事業（板橋ふれあい農園会）

担当部課 学務課

事業概要

地産地消や生産者の顔が見えるなどの生産、流通及び消費について正しい理解を深め、児童・生徒の
「食」に対する意識を高めます。このような食育推進事業を実施することにより、心身の健康を増進するととも
に、健全な食生活を営む判断力を培い、望ましい食習慣を養います。

46 事業名 板橋農業ブランドの推進

該当する
ＳＤＧｓの

目標

2
飢餓をゼロ　　　　飢餓に終止符を打ち、食料の安定確保と栄養状態の改善を達成するとともに、
持続可能な農業を推進する

4
質の高い教育をみんなに　　　　すべての人々に包摂的かつ公平で質の高い教育を提供し、生涯
学習の機会を促進する

12 つくる責任 つかう責任　　　　持続可能な消費と生産のパターンを確保する

該当する
ＳＤＧｓの

目標

2
飢餓をゼロ　　　　飢餓に終止符を打ち、食料の安定確保と栄養状態の改善を達成するとともに、
持続可能な農業を推進する

12 つくる責任 つかう責任　　　　持続可能な消費と生産のパターンを確保する

15
陸の豊かさも守ろう　　　　陸上生態系の保護、回復および持続可能な利用の推進、森林の持続可能な管理、
砂漠化への対処、土地劣化の阻止および逆転、ならびに生物多様性損失の阻止を図る

担当部課 赤塚支所

事業概要

板橋農業を周知するため、板橋農業まつり、さつきフェスティバル、新春七草がゆの集い、小・中学校給食
食材提供事業、区内産農産物の直売会「板橋ふれあいマルシェ」を実施します。
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№

施策番号 板橋農業の６次産業化

13

ＪＡ東京あおばや農業者が製造・販売している江戸東京野菜である志村みの早生大根を活用したド
レッシングや、白菜の漬物など、区内産農産物を活用した新たな加工品の実現に向けての検討や、生
産、加工、流通を一体として取り組む６次産業化を推進する農業者への支援方法等について検討して
いきます。

47 事業名 農業の６次産業化

担当部課 赤塚支所

事業概要

区内産農産物を活用した加工品の実現に向けて、JA東京あおばや区内農業者と協議し、区としての支援
方法等について研究していきます。

該当する
ＳＤＧｓの

目標

2
飢餓をゼロ　　　　飢餓に終止符を打ち、食料の安定確保と栄養状態の改善を達成するとともに、
持続可能な農業を推進する

12 つくる責任 つかう責任　　　　持続可能な消費と生産のパターンを確保する

15
陸の豊かさも守ろう　　　　陸上生態系の保護、回復および持続可能な利用の推進、森林の持続可能な管理、
砂漠化への対処、土地劣化の阻止および逆転、ならびに生物多様性損失の阻止を図る
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№

№

№

施策番号 商店街のにぎわい創出と組織力強化に向けた支援

14

利便性の向上や商店街への来街者の呼び込み、組織力強化に向けた取組を支援することで魅力ある
拠点として整備し地域のにぎわいを創出するとともに、観光資源を活かした取組や景観との調和など、
まちづくりに協働して取り組むことで地域コミュニティの核として多様な機能を有する商店街の維持・発
展を図ります。

48 事業名 にぎわいのあるまちづくり事業

担当部課 産業振興課

事業概要

地域特性や消費者ニーズに対応したイベント事業及び商店街施設整備や組織力の強化を図る取組などを
行う商店街活性化事業の実施に対し、必要な支援を行います。

49 事業名 地域と連携した商店街事業

該当する
ＳＤＧｓの

目標

9
産業と技術革新の基盤をつくろう　　　　強靭なインフラを整備し、包摂的で持続可能な産業化を推
進するとともに、技術革新の拡大を図る

11 住み続けられるまちづくりを　　　　都市と人間の居住地を包摂的、安全、強靭かつ持続可能にする

17
パートナーシップで目標を達成しよう　　　　持続可能な開発に向けて実施手段を強化し、グローバ
ル・パートナーシップを活性化する

商店街が主体となって取り組む空き店舗活用モデル事業に対して、家賃・人件費（事業開始３年間）及び
施設整備経費（初年度）を支援します。

事業名 空き店舗ルネッサンス事業

産業振興課

50

担当部課

事業概要

担当部課 産業振興課

事業概要

商店街の地域での役割を高め、地域の活性化を図ることを目的として、商店街自らが住民生活を支えるた
めに取り組む事業及び商店街が町会・自治会やＮＰＯ等の地域団体と実行委員会を組織して、商店街を
含めた地域一体のにぎわい創出に向けて取り組む事業を支援します。

該当する
ＳＤＧｓの

目標

8
働きがいも経済成長も　　　　すべての人のための持続的、包摂的かつ持続可能な経済成長、生
産的な完全雇用およびディーセント・ワーク（働きがいのある人間らしい仕事）を推進する

11 住み続けられるまちづくりを　　　　都市と人間の居住地を包摂的、安全、強靭かつ持続可能にする

17
パートナーシップで目標を達成しよう　　　　持続可能な開発に向けて実施手段を強化し、グローバ
ル・パートナーシップを活性化する

8
働きがいも経済成長も　　　　すべての人のための持続的、包摂的かつ持続可能な経済成長、生
産的な完全雇用およびディーセント・ワーク（働きがいのある人間らしい仕事）を推進する

11 住み続けられるまちづくりを　　　　都市と人間の居住地を包摂的、安全、強靭かつ持続可能にする

17
パートナーシップで目標を達成しよう　　　　持続可能な開発に向けて実施手段を強化し、グローバ
ル・パートナーシップを活性化する

該当する
ＳＤＧｓの

目標
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№ 51 事業名 商店街連合会事業

担当部課 産業振興課

事業概要

商店街連合会が行う商店街の発展及び地域経済の活性化を図る商店街のにぎわいを創出する事業、商
店街への加入及び協力促進を図るための事業に対し、必要な支援を行います。

パートナーシップで目標を達成しよう　　　　持続可能な開発に向けて実施手段を強化し、グローバ
ル・パートナーシップを活性化する

該当する
ＳＤＧｓの

目標

8
働きがいも経済成長も　　　　すべての人のための持続的、包摂的かつ持続可能な経済成長、生
産的な完全雇用およびディーセント・ワーク（働きがいのある人間らしい仕事）を推進する

17

11 住み続けられるまちづくりを　　　　都市と人間の居住地を包摂的、安全、強靭かつ持続可能にする
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№

№

施策番号 個店の魅力向上による集客力の強化

15
商店街の土台とも言うべき魅力的な個店を増やすため、各個店の売上向上を目的とした講座の実施
や、個店同士が連携して商業活性化に取り組む事業を支援することで集客力を強化し、個店の魅力向
上を図ります。

52 事業名 魅力ある個店の創出・発掘支援事業

担当部課 産業振興課

事業概要

消費者が楽しく買い物できる魅力的な個店を増やすため、各個店の魅力及び売上向上に焦点を当てた講
座を実施します。

53 事業名 魅力ある個店の連携支援事業

該当する
ＳＤＧｓの

目標

4
質の高い教育をみんなに　　　　すべての人々に包摂的かつ公平で質の高い教育を提供し、生涯
学習の機会を促進する

8
働きがいも経済成長も　　　　すべての人のための持続的、包摂的かつ持続可能な経済成長、生
産的な完全雇用およびディーセント・ワーク（働きがいのある人間らしい仕事）を推進する

17
パートナーシップで目標を達成しよう　　　　持続可能な開発に向けて実施手段を強化し、グローバ
ル・パートナーシップを活性化する

該当する
ＳＤＧｓの

目標

8
働きがいも経済成長も　　　　すべての人のための持続的、包摂的かつ持続可能な経済成長、生
産的な完全雇用およびディーセント・ワーク（働きがいのある人間らしい仕事）を推進する

17
パートナーシップで目標を達成しよう　　　　持続可能な開発に向けて実施手段を強化し、グローバ
ル・パートナーシップを活性化する

担当部課 産業振興課

事業概要

向上心のある個店の連携による相乗効果をねらい、個性豊かなグループが商業活性化に取り組む事業を
支援します。
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№

施策番号 収穫体験事業の拡充

16
区民が農に触れる機会として実施している農産物の収穫体験事業について、じゃがいも、大根、人参、
お茶以外にも、新たな品目の追加を農業者と協議しながら検討・実施していきます。

54 事業名 収穫体験事業

担当部課 赤塚支所

事業概要

区民を対象とした農産物収穫体験事業を拡充します。

該当する
ＳＤＧｓの

目標

2
飢餓をゼロ　　　　飢餓に終止符を打ち、食料の安定確保と栄養状態の改善を達成するとともに、
持続可能な農業を推進する

4
質の高い教育をみんなに　　　　すべての人々に包摂的かつ公平で質の高い教育を提供し、生涯
学習の機会を促進する

15
陸の豊かさも守ろう　　　　陸上生態系の保護、回復および持続可能な利用の推進、森林の持続可能な管理、
砂漠化への対処、土地劣化の阻止および逆転、ならびに生物多様性損失の阻止を図る
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№

№

施策番号 住工調和を踏まえた産業集積の維持発展

17
区内製造業の維持・充実を図るため、都市づくり条例や特別工業地区建築条例等、各種条例施行・改
正への対応や、事業者の操業環境の改善支援、操業環境の良好な地区への移転等を支援します。

55 事業名 ものづくり企業地域共生推進助成

担当部課 産業振興課

事業概要

区内で持続的な発展を希望する都内中小企業者等が行う、地域との共生を図るための取組に対し、必要
な助成金を交付するとともに区内移転等の紹介や誘致支援を行い、ものづくり企業等の区内における事業
の継続を支援するとともに、区内ものづくり産業の維持・発展を図ります。

56 事業名 都市づくり推進条例に基づく近隣工場等との協議

該当する
ＳＤＧｓの

目標

9
産業と技術革新の基盤をつくろう　　　　強靭なインフラを整備し、包摂的で持続可能な産業化を推
進するとともに、技術革新の拡大を図る

11 住み続けられるまちづくりを　　　　都市と人間の居住地を包摂的、安全、強靭かつ持続可能にする

該当する
ＳＤＧｓの

目標

9
産業と技術革新の基盤をつくろう　　　　強靭なインフラを整備し、包摂的で持続可能な産業化を推
進するとともに、技術革新の拡大を図る

11 住み続けられるまちづくりを　　　　都市と人間の居住地を包摂的、安全、強靭かつ持続可能にする

17
パートナーシップで目標を達成しよう　　　　持続可能な開発に向けて実施手段を強化し、グローバ
ル・パートナーシップを活性化する

担当部課 都市計画課　建築安全課　産業振興課　環境政策課

事業概要

都市づくり推進条例に基づき、大規模開発事業者等が開発事業に係る近隣工場及び地域の工業団体に
対して事前に説明することを促します。
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№

№

施策番号 駅前拠点整備、地区計画との連携による商店街の活性化

18
商店街を含む駅周辺のまちづくりにおいて、にぎわい創出の観点から、各地域の特性に応じた支援を
進めることで、まちづくりを契機とした商店街のさらなる活性化を図ります。

57 事業名 まちづくりの推進（にぎわい創出）

担当部課 産業振興課　まちづくり調整課　地区整備課　高島平グランドデザイン担当課

事業概要

板橋駅や大山駅、上板橋駅、高島平駅など、区内の鉄道駅周辺におけるまちづくりにあたり、各地域で策
定されているまちづくり計画の将来像を見据え、にぎわい創出の観点から、まちづくりの推進に取り組んで
いきます。

58 事業名 商店街活性化専門家派遣事業

該当する
ＳＤＧｓの

目標

9
産業と技術革新の基盤をつくろう　　　　強靭なインフラを整備し、包摂的で持続可能な産業化を推
進するとともに、技術革新の拡大を図る

11 住み続けられるまちづくりを　　　　都市と人間の居住地を包摂的、安全、強靭かつ持続可能にする

17
パートナーシップで目標を達成しよう　　　　持続可能な開発に向けて実施手段を強化し、グローバ
ル・パートナーシップを活性化する

該当する
ＳＤＧｓの

目標

9
産業と技術革新の基盤をつくろう　　　　強靭なインフラを整備し、包摂的で持続可能な産業化を推
進するとともに、技術革新の拡大を図る

11 住み続けられるまちづくりを　　　　都市と人間の居住地を包摂的、安全、強靭かつ持続可能にする

17
パートナーシップで目標を達成しよう　　　　持続可能な開発に向けて実施手段を強化し、グローバ
ル・パートナーシップを活性化する

担当部課 産業振興課

事業概要 【新規】

商店街の活性化やにぎわいの創出について専門的な知見や経験を有する専門家を派遣することで、商店
街がまちづくり事業の進捗に伴う課題の解決に向けて主体的に行う取組を支援します。
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№

№

施策番号 生産緑地法改正を踏まえた農地の活用と保全

19
生産緑地法改正（平成29（2017）年）及び都市農地の貸借の円滑化に関する法律の施行（平成30
（2018）年）により生産緑地の貸借が可能となったことを踏まえ、農地の貸借について生産緑地等所有
者へ周知し、農地の活用と保全を推進していきます。

59 事業名 生産緑地制度の活用促進

担当部課 赤塚支所　都市計画課

事業概要

農業者に対して、農地保全の有効な手段として生産緑地の活用を促進します。
※関連法等；特定生産緑地制度、都市農地の貸借の円滑化に関する法律

60 事業名 生産緑地における区民農園用地貸借事業

該当する
ＳＤＧｓの

目標

2
飢餓をゼロ　　　　飢餓に終止符を打ち、食料の安定確保と栄養状態の改善を達成するとともに、
持続可能な農業を推進する

9
産業と技術革新の基盤をつくろう　　　　強靭なインフラを整備し、包摂的で持続可能な産業化を推
進するとともに、技術革新の拡大を図る

15
陸の豊かさも守ろう　　　　陸上生態系の保護、回復および持続可能な利用の推進、森林の持続可能な管理、
砂漠化への対処、土地劣化の阻止および逆転、ならびに生物多様性損失の阻止を図る

該当する
ＳＤＧｓの

目標

11 住み続けられるまちづくりを　　　　都市と人間の居住地を包摂的、安全、強靭かつ持続可能にする

15
陸の豊かさも守ろう　　　　陸上生態系の保護、回復および持続可能な利用の推進、森林の持続可能な管理、
砂漠化への対処、土地劣化の阻止および逆転、ならびに生物多様性損失の阻止を図る

担当部課 赤塚支所

事業概要 【新規】

農業従事者の高齢化や担い手不足により、自ら耕作することが難しくなった生産緑地を、区が区民農園用
地として借り受け、農地保全を推進する。
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№

事業概要

施策番号 区保有の産業支援施設の高度化

20
ものづくり研究開発連携センターや板橋区立企業活性化センター、ハイライフプラザいたばし等、区が
保有する産業支援施設について、駅前拠点整備事業や都市づくり条例の施行なども踏まえながら、時
代に合った機能の構築を図ります。

区保有産業支援施設について、駅前拠点整備事業や都市づくり条例の施行なども踏まえながら、時代に
合った機能の構築を図ります。

事業名 産業支援施設の高度化

産業振興課

【新規】

61

担当部課

住み続けられるまちづくりを　　　　都市と人間の居住地を包摂的、安全、強靭かつ持続可能にする

該当する
ＳＤＧｓの

目標

8
働きがいも経済成長も　　　　すべての人のための持続的、包摂的かつ持続可能な経済成長、生
産的な完全雇用およびディーセント・ワーク（働きがいのある人間らしい仕事）を推進する

9
産業と技術革新の基盤をつくろう　　　　強靭なインフラを整備し、包摂的で持続可能な産業化を推
進するとともに、技術革新の拡大を図る

11
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№

№

№

該当する
ＳＤＧｓの

目標

8
働きがいも経済成長も　　　　すべての人のための持続的、包摂的かつ持続可能な経済成長、生
産的な完全雇用およびディーセント・ワーク（働きがいのある人間らしい仕事）を推進する

9
産業と技術革新の基盤をつくろう　　　　強靭なインフラを整備し、包摂的で持続可能な産業化を推
進するとともに、技術革新の拡大を図る

63 事業名 経営相談（区窓口・区立企業活性化センター）

担当部課 産業振興課

事業概要

資金繰りに関する相談や経営改善計画の策定など、コロナ禍における経営相談を実施します。

施策番号 コロナ禍を克服するための事業の実施

21
産業振興施策の柱である資金繰り支援や経営相談事業、専門家派遣事業の充実・拡充をはじめ、各
種補助金・助成金を活用した事業継続・再構築支援、「新たな日常」への対応と就労支援に、国や東京
都と連携し、区と公社が一体となって取り組みます。

64 事業名 ビジネス環境適応事業助成金

担当部課 公社

事業概要 【新規】

区内中小企業者等が、新型コロナウイルス感染症の感染拡大により変化した新たなビジネス環境へ適応す
るために要する経費の一部を助成します。

62

該当する
ＳＤＧｓの

目標

9
産業と技術革新の基盤をつくろう　　　　強靭なインフラを整備し、包摂的で持続可能な産業化を推
進するとともに、技術革新の拡大を図る

8
働きがいも経済成長も　　　　すべての人のための持続的、包摂的かつ持続可能な経済成長、生
産的な完全雇用およびディーセント・ワーク（働きがいのある人間らしい仕事）を推進する

事業名 産業融資の斡旋及び利子補給（経営安定化特別融資）

担当部課 産業振興課

事業概要 【新規】

新型コロナウィルス感染症の影響により、売上減少等の業況悪化をきたしている、または悪化が見込まれ資
金繰りが必要な区内中小企業者を対象に、資金を円滑かつ低金利で利用できるように区と契約している金
融機関に対し産業融資をあっせんし、融資後の利子の一部を一定期間区から補給するとともに信用保証
料の補助を行います。

該当する
ＳＤＧｓの

目標

8
働きがいも経済成長も　　　　すべての人のための持続的、包摂的かつ持続可能な経済成長、生
産的な完全雇用およびディーセント・ワーク（働きがいのある人間らしい仕事）を推進する

9
産業と技術革新の基盤をつくろう　　　　強靭なインフラを整備し、包摂的で持続可能な産業化を推
進するとともに、技術革新の拡大を図る
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№

№

№

№

該当する
ＳＤＧｓの

目標

5
ジェンダー平等を実現しよう　　　　ジェンダーの平等を達成し、すべての女性と女児のエンパワーメ
ントを図る

8
働きがいも経済成長も　　　　すべての人のための持続的、包摂的かつ持続可能な経済成長、生
産的な完全雇用およびディーセント・ワーク（働きがいのある人間らしい仕事）を推進する

65 事業名 営業活動促進事業助成金

新型コロナウイルス感染症の感染拡大に伴い甚大な影響を受けた区内事業者が、事業の継続・拡大を図
ること目的として実施するクラウドファンディングに要した経費の一部を助成します。

事業名 クラウドファンディング活用支援事業助成金

公社

【新規】

66

担当部課

事業概要

女性・シニア・若者・障がい者等、誰もが雇用の機会を得られるよう、総合的な就労支援を行います。

【再掲】

12 つくる責任 つかう責任　　　　持続可能な消費と生産のパターンを確保する

担当部課 男女社会参画課　産業振興課　長寿社会推進課　障がい政策課

事業概要

該当する
ＳＤＧｓの

目標

9
産業と技術革新の基盤をつくろう　　　　強靭なインフラを整備し、包摂的で持続可能な産業化を推
進するとともに、技術革新の拡大を図る

8
働きがいも経済成長も　　　　すべての人のための持続的、包摂的かつ持続可能な経済成長、生
産的な完全雇用およびディーセント・ワーク（働きがいのある人間らしい仕事）を推進する

担当部課 公社

事業概要 【新規】

新型コロナウイルス感染症の感染拡大に伴い甚大な影響を受けた区内事業者が、販路拡大を図ることを目
的として実施する自社や自社製品等の広告宣伝に要する経費の一部を助成します。

公社

事業概要

67 事業名 板橋区簡易型BCP策定支援事業

担当部課

該当する
ＳＤＧｓの

目標

9
産業と技術革新の基盤をつくろう　　　　強靭なインフラを整備し、包摂的で持続可能な産業化を推
進するとともに、技術革新の拡大を図る

8
働きがいも経済成長も　　　　すべての人のための持続的、包摂的かつ持続可能な経済成長、生
産的な完全雇用およびディーセント・ワーク（働きがいのある人間らしい仕事）を推進する

区内に事業所を有する中小事業者に対して、無料で簡易ながら、地震・水害・感染症等の災害発生時に
実用できる「板橋区簡易型BCP」を早期に幅広く普及・定着させるための啓発活動及び策定支援を行う。

14 事業名 就労支援事業

該当する
ＳＤＧｓの

目標

9
産業と技術革新の基盤をつくろう　　　　強靭なインフラを整備し、包摂的で持続可能な産業化を推
進するとともに、技術革新の拡大を図る
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№

№

№

該当する
ＳＤＧｓの

目標

9
産業と技術革新の基盤をつくろう　　　　強靭なインフラを整備し、包摂的で持続可能な産業化を推
進するとともに、技術革新の拡大を図る

12 つくる責任 つかう責任　　　　持続可能な消費と生産のパターンを確保する

17
パートナーシップで目標を達成しよう　　　　持続可能な開発に向けて実施手段を強化し、グローバ
ル・パートナーシップを活性化する

26 事業名 キャッシュレス決済推進事業

担当部課 産業振興課

事業概要 【新規】【再掲】

国の動向に注視するとともに、「新たな日常」に対応したキャッシュレス決済の推進を図るため、行政サービ
スと連携した区内共通商品券の電子化など、今後の展開について検討します。

該当する
ＳＤＧｓの

目標

5
ジェンダー平等を実現しよう　　　　ジェンダーの平等を達成し、すべての女性と女児のエンパワーメ
ントを図る

8
働きがいも経済成長も　　　　すべての人のための持続的、包摂的かつ持続可能な経済成長、生
産的な完全雇用およびディーセント・ワーク（働きがいのある人間らしい仕事）を推進する

担当部課 男女社会参画課

事業概要 【新規】【再掲】

制度・雇用の情報提供や関係機関との連携により、育児・介護等との両立やキャリアブランクに配慮した多
様な再就職等の支援を推進します。（ハローワーク池袋及び東京しごとセンターとの共催セミナー）

該当する
ＳＤＧｓの

目標

8
働きがいも経済成長も　　　　すべての人のための持続的、包摂的かつ持続可能な経済成長、生
産的な完全雇用およびディーセント・ワーク（働きがいのある人間らしい仕事）を推進する

16 事業名 再就職等に向けた支援

15 事業名 いたばし若者サポートステーション事業

担当部課 産業振興課

事業概要 【再掲】

概ね15歳から49歳までの無業の状態にある若者等を対象に、職業意識の啓発や社会適応支援事業等を
実施し、若者の職業的自立を支援します。
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番号 目　　　　　　標

1 貧困をなくそう　　　あらゆる場所で、あらゆる形態の貧困に終止符を打つ

2
飢餓をゼロ　　　　飢餓に終止符を打ち、食料の安定確保と栄養状態の改善を達成するとともに、持続可能な農業を推進
する

3 すべての人に健康と福祉を　　　　あらゆる年齢のすべての人々の健康的な生活を確保し、福祉を推進する

4 質の高い教育をみんなに　　　　すべての人々に包摂的かつ公平で質の高い教育を提供し、生涯学習の機会を促進する

5 ジェンダー平等を実現しよう　　　　ジェンダーの平等を達成し、すべての女性と女児のエンパワーメントを図る

6 安全な水とトイレを世界中に　　　　すべての人に水と衛生へのアクセスと持続可能な管理を確保する

7
エネルギーをみんなに そしてクリーンに　　　　すべての人々に手ごろで信頼でき、持続可能かつ近代的なエネ ルギーへ
のアクセスを確保する

8
働きがいも経済成長も　　　　すべての人のための持続的、包摂的かつ持続可能な経済成長、生産的な完全雇用および
ディーセント・ワーク（働きがいのある人間らしい仕事）を推進する

9
産業と技術革新の基盤をつくろう　　　　強靭なインフラを整備し、包摂的で持続可能な産業化を推進するとともに、技術革
新の拡大を図る

10 人や国の不平等をなくそう　　　　国内および国家間の格差を是正する

11 住み続けられるまちづくりを　　　　都市と人間の居住地を包摂的、安全、強靭かつ持続可能にする

12 つくる責任 つかう責任　　　　持続可能な消費と生産のパターンを確保する

13 気候変動に具体的な対策を　　　　気候変動とその影響に立ち向かうため、緊急対策を取る

14 海の豊かさを守ろう　　　　海洋と海洋資源を持続可能な開発に向けて保全し、持続可能な形で利用する

15
陸の豊かさも守ろう　　　　陸上生態系の保護、回復および持続可能な利用の推進、森林の持続可能な管理、砂漠化への
対処、土地劣化の阻止および逆転、ならびに生物多様性損失の阻止を図る

16
平和と公正をすべての人に　　　　持続可能な開発に向けて平和で包摂的な社会を推進し、すべての人に司法へのアクセ
スを提供するとともに、あらゆるレベルにおいて効果的で責任ある包摂的な制度を構築する

17
パートナーシップで目標を達成しよう　　　　持続可能な開発に向けて実施手段を強化し、グローバル・パートナーシップを
活性化する

参考： https://imacocollabo.or.jp/about-sdgs/17goals/
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