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実施計画
（いたばし№1実現プラン2025改訂版）

基本計画
（基本計画2025）

基本構想

・・・将来の板橋区の望ましいまちの姿を示す区政の長期的指針
（基本理念・将来像・政策分野別のあるべき姿）

→ 2016(平成28）年度から概ね10年後を想定

・・・基本構想の実現に向けて、必要な施策や目標を
分野別に体系化し、数値目標を示した中長期的な計画
→ 2016(平成28）年度から10年間

・・・基本計画に示した施策を具体的な事業で示し、
実行していくための年次計画
→2024(令和６）年度から２年間

１ 板橋区基本構想（総合計画)とは

板橋区が実施する行政の
すべてを対象とする区の最上位計画

総合計画とは
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2 現在の基本構想

項 目 概 要

目的
将来の板橋区の望ましいまちの姿を示し、区政の長期的指針として、

区・区民・関係機関などあらゆる主体が共有することを目的とする。

期間 2016(平成28）年度から概ね10年後を想定

基本理念

〇あたたかい気持ちで支えあう

〇元気なまちをみんなでつくる

〇みどり豊かな環境を未来へつなぐ

将来像 未来をはぐくむ 緑と文化のかがやくまち“板橋”

政策分野別の
「あるべき姿」

将来像を政策分野別に具現化するため、9つのまちづくりビジョンを掲げる

基本構想を
実現するための方策

〇基本計画の策定と着実な推進
〇超高齢社会などにおける自治体経営と地域コミュニティの形成
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3 これまでの基本構想

策定時期 基本理念 将来像

平成27年10月
〇あたたかい気持ちで支えあう
〇元気なまちをみんなでつくる
〇みどり豊かな環境を未来へつなぐ

未来をはぐくむ
緑と文化のかがやくまち“板橋”

平成17年10月
〇いのちと個性の尊重
〇まちづくりへの参画
〇未来への責任

いきいき暮らす
緑と文化のまち“板橋”

平成７年11月
〇人間性を尊重する
〇地域からの発想を重視する
〇共生の視点を大切にする

活力ある緑と文化のまち“板橋”

昭和59年11月
〇人間性の尊重
〇地域性の尊重

活力ある緑と文化のまち“板橋”

昭和53年３月
人間尊重、生活優先の原則のもとに、都市化による自然破壊や
住工の混在等の問題の解消に努め、区民すべてが健康で文化的
な生活を営むことができるまちづくりをめざす

〇緑豊かな自然としたしめるまち
〇連帯感でむすばれた福祉のまち
〇教育と文化の発展するまち
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4 現基本構想の構成

１、あたたかい気持ちで支えあう

→「ひと（個人）」に着目
だれもが等しく互いに尊重し、地域で支えあう

２、元気なまちをみんなでつくる

→「まち（地域）」に着目
地域が協働しながら、自ら課題を解決し、暮らしやすい環境をつくる

３、みどり豊かな環境を未来へつなぐ

→「みらい（環境）」に着目

より良い自然環境等を次世代へ継承していく

基本理念
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4 現基本構想の構成

将来像

「未来をはぐくむ

緑と文化のかがやくまち“板橋”」

〇 未来をはぐくむまち

子どもの成長や持続可能な発展、産業・地域資源の活用による新しい価値の創出

〇 緑と文化のまち

豊かな自然、やすらぎのある生活環境、文化・芸術によるこころの豊かさ

〇 かがやくまち
すべての区民がいきいき生活し活躍しているまち、地域コミュニティや産業が活性化

だれもが「愛着」と「誇り」を
共感できるまちをめざす

以上を実現
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4 現基本構想の構成

政策分野別の「あるべき姿」（9つのまちづくりビジョン）

子育て分野

「子育て安心」ビジョン
1

教育分野

「魅力ある学び支援」ビジョン
２

福祉・介護分野

「安心の福祉・介護」ビジョン３

健康分野

「豊かな健康長寿」ビジョン４

文化・スポーツ分野

「心躍るスポーツ・文化」ビジョン
５

産業分野

「光輝く板橋ブランド・産業活力」ビジョン
６

環境分野

「緑と環境共生」ビジョン
７

防災・危機管理分野

「万全な備えの安心・安全」ビジョン
８

都市づくり分野

「快適で魅力あるまち」ビジョン
９
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5 基本構想を実現するための方策

１ 基本計画の策定と着実な推進

基本計画を策定し、10年間で取り組む施策の方向性を示す

とともに、実施計画を策定して着実に実行する。

２ 自治体経営と地域コミュニティの形成

ＩＣＴ化などによる自治体経営の質の向上を図るとともに、

個人・地域・関係機関などが協働し、持続可能なまちづくりに

取り組む

基本構想を実現するための方策
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6 現在の基本計画

項 目 概 要

目的
区の各分野における個別計画の基幹となる総合的な計画であり、基本構想の実現に

向けて、必要な施策や目標を分野別に体系化し、数値目標を示した中長期的に計画する。

期間 2016年（平成28）年度から2025（令和７）年度までの10か年

基本目標

基本構想の「基本理念」を踏まえ、「９つのまちづくりビジョン」実現に向けた目標【３つの基本目標】

〇未来をはぐくむあたたかいまち

〇いきいきかがやく元気なまち

〇安心・安全で快適な緑のまち

基本政策
「基本目標」の実現に向け、各政策分野で展開する政策【９つの基本政策】

☞ 基本構想の「９つのまちづくりビジョン」に対応

施策
「基本政策」を実現するための具体的な事業展開であり、目的ごとに複数の施策を推進する。

【68の施策】
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7 次期基本構想等の策定の背景

〇現在の基本構想の想定時期の到来

〇現在の基本計画の計画期間の終了

現基本構想の想定時期の到来

基本構想：2015（平成27）年
10月(10年後を想定)
基本計画：2016（平成28）年
１月(計画期間10年間)

未来をはぐくむ緑と

文化のかがやくまち“板橋”

策定

将来像

〇この間の区を取り巻く社会経済環境や

区民の生活様式は著しく変化している

社会経済環境・区民の生活様式の変化

急激な
少子高齢化

気候変動による
風水害の激甚化

新型コロナウイルス
感染症の流行

次期板橋区基本構想・基本計画の策定が必要

以上の状況の変化から、


