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【図表１「特別区職員採用試験（選考）実施状況」】 出所）特別区人事委員会採用試験情報

包括連携協定締結企業・団体一覧

株式会社モスフードサービス／トヨタモビリティ東京株式会社／株式会社良品計画／PIAZZA株式会社／国際
興業株式会社／明治安田生命保険相互会社／特定非営利活動法人キッズデザイン協議会／株式会社トプコン
／東京ガス株式会社・東京ガスライフバルTAKEUCHI株式会社／東京都健康長寿医療センター／あいおいニッ
セイ同和損害保険株式会社／イオン株式会社／学校法人創志学園クラーク記念国際高等学校 CLARK NEXT 
Tokyo／日本大学生産工学部

受験者数・倍率ともに減少傾向
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【図表４「包括連携協定締結企業一覧」】 出所）板橋区資料
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【図表２「板橋区職員採用・退職状況」】 出所）板橋区資料

【図表３「区民が求める板橋区職員の姿」】 出所）令和５年度板橋区区民意識意向調査
【図表５「板橋区予算 一般会計歳出（目的別）予算の推移」】
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職員数総数は
増加傾向
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【図表８「公共施設の用途別床面積割合」】 出所）板橋区資料

出所）板橋区資料【図表９「公共施設の築年別床面積割合」】

【図表７「公共施設の整備経過と総人口推移」】 出所）板橋区資料

出所）板橋区資料【図表11「将来LCC予測に基づく基金・起債残高の推移・予測」】出所）板橋区資料【図表10「将来ライフサイクルコスト（LCC）予測」】

急激な人口増
に伴い学校を
集中的に整備

学校施設が施設全体
の過半を占める

８割近くの施設が
築30年以上経過

今後約40年で
平均212億円／年の
整備経費を要する

図表10のLCC予測に
基づくと、公共施設等
整備基金がR16に枯渇

出所）板橋区資料【図表12「改築・統廃合等の実績とLCC削減効果」】
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【図表1３「区のマイナンバーカード保有・交付状況推移」】

出所）総務省「マイナンバーカード交付状況について」

※人口に対する保有枚数率。令和元年度～４年度は４月１日、５・６年度は４月末の数値。

【図表1４「マイナンバーカードによる諸証明の交付率】 出所）板橋区資料

※住民票・印鑑証明書・住民税証明書の交付総数に占めるコンビニ交付等の率。
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【図表６「ふるさと納税減収額の推移」】 出所）「総務省『ふるさと納税に係る寄附金税額控除』」

※控除額（円）、推計値含む。千万円未満切り捨て。

※試算期間中の基金の積み増しは想定しておらず、実際の予算や財政計画とは異なる。
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出所）板橋区資料

【図表22「区役所における３歳に満たない子を養育している

男性職員に係る育児休業の取得率」】

【図表16「】30～49歳人口・構成割合・増減率（単位：人）（各年１月１日現在）」】 出所）板橋区資料

【図表19「区民集会所利用率（全日）の推移」】

出所）板橋区区民意識意向調査

出所）板橋区資料

増加傾向

令和元年 ２年 ３年 ４年 ５年 ６年

30～49歳人口 173,732 172,438 170,292 167,194 164,731 163,346 

総人口 566,890 571,357 570,213 567,214 568,241 572,927

構成割合 30.6% 30.2% 29.9% 29.5% 29.0% 28.5%

５年前人口
比増減

252 △ 275 △ 2,754 △ 5,649 △ 6,736 △ 6,937
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※５年前人口比増減及び増減率は、５年前における25～44歳人口と比較している。

コロナ禍による減少もあった
が、復調傾向

【図表17】 「30～40歳代の区に対する愛着と誇りの推移」】

愛着・誇りともに増加傾向
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【図表18「】区ホームページ閲覧者数の推移」】 出典）板橋区資料 【図表20「ボランティアセンター登録者数（個人）の推移」】 出典）板橋区資料

【図表21「区内で活動しているNPO団体及び会員数の推移」】 出典）板橋区資料
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【図表15「行政手続きのオンライン化の推移」】 出所）板橋区資料
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※手続き数…オンライン申請が可能な板橋区の行政手続き数
※申請件数…オンラインによる申請件数


