
 

 

第 10期（R７～R８年度）就労支援部会の活動計画について 

 

１ 目的 

地域における様々な関係機関が就労支援等に係る情報の共有・協議を通じて、

きめ細やかな支援体制整備や障がい特性を踏まえた多様な仕事や就労形態の創出

など、障がい者就労支援のさらなる充実を図るための取組を主体的に行うネット

ワークとして、就労支援部会を設置する。 

 

２ 部会の事務 

（１）就労の促進と定着支援に関すること。 

（２）就労支援体制の整備に関すること。 

（３）福祉的就労の場における工賃向上に関すること。 

（４）その他障がい者の就労支援に関すること。 

 

３ 委員構成 

１ 板橋区障がい者就労支援センター ７ 特別支援学校進路指導部 

２ 板橋産業連合会 ８ 就労移行・定着支援事業所 

３ 東京商工会議所 ９ 就労継続支援 B型事業所 

４ 池袋公共職業安定所 10 障がい当事者 

５ 障がい者就業・生活支援センター 11 板橋区就労支援関係所管課 

６ 東京障害者職業センター 

 

４ 第 10期協議事項 
（１）民間企業における障がい者雇用促進に向けた支援策の検討 

（２）就労選択支援創設に向けた、受入れ体制の整備 

（３）就労支援機関と連携したチャレンジ就労の充実 

 

５ スケジュール 

第１回 令和７年８月１日（金）10:00～12:00 

   第２回 令和８年２月～３月頃 

   ※令和７年度においても、年２回程度 

    ※時間は２時間程度 

    ※場所は板橋区役所本庁舎及び周辺施設 

 

 

令和７年８月１日（金） 資料１-１ 

令和７年度 第１回 就労支援部会 


