
板橋区 町会・自治会の現状と課題
加入促進の検討材料（簡易版） ※加入率は板橋区データ、その他の実態値は東京都「町会・自治会活動に関する調査」（令和6年4月）

板橋区の町会・自治会：基礎データ
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区内の

町会・自治会数

町会・自治会が担ってきた役割

・防犯・防火/防災

・青少年の健全育成

・環境美化

・地域住民の親睦

・行政との協働

板橋区の町会・自治会の活動

加入率の実態

42.5%
板橋区の加入率

年代別の加入率（都内実態・年代が上がる
ほど高い）

20代 18.2%

40代 36.5%

60代 59.5%

70代以上 75.3%

運営上の主な課題（東京都調査）

78.7%

活動の担い手不足・固定化

65.7%
役員の高齢化が進んでいる

51.9%
加入しない住民が増えている

※東京都「町会・自治会活動に関する調査」（令和6年4月）に
よる都内実態値

加入しない理由（上位・東京都調査）

付き合いが面倒なため
30.5%

加入しなくても困らないため
29.5%

あるのか分からないため
25.6%

加入するメリットがないため
23.6%

役員をやりたくないため
16.5%

※東京都「町会・自治会活動に関する調査」（令和6年4月）による都内実態値

（東京都の加入率41.4％）

①18の支部体制：
区内に１８ある町会連合会の各支部それぞれに地域センターを設置し、コミュニティ団体への支援など
地域に根ざした組織基盤を確立しています。

②地域固有の自主イベント：
「桜まつり」や「地区運動会」、「地域センターまつり」など、各支部の特色や季節に応じた行事を開
催し、住民の親睦と交流を推進しています。

③「18地域18色」の発信：
18箇所の地域センター区域ごとに住民や専門職が主体となって支え合い・助け合いの地域づくりを進
める取り組みを行っています。
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